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INFORMACION IMPORTANTE

En caso de emergencia sanitaria, el dictado de clases y la realizacion de otras actividades previstas en el Plan
de Continuidad Pedagdgica seran ofrecidas bajo las modalidades presencial, no presencial y/o combinada
segun lo disponga el colegio siguiendo los protocolos de acuerdo con la normativa establecida por las
autoridades del gobierno jurisdiccional o nacional.

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

INTRODUCCION

El Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.) de Villa Devoto School es el resultado del trabajo conjunto de los
miembros de la comunidad educativa.

En él se explicitan los objetivos institucionales del proyecto educativo en forma escrita luego de cotejar el accionar
cotidiano con las metas propuestas. De esta evaluacién continua surgen las mejoras en el aporte a la sociedad que
permiten continuar brindando un servicio educativo de calidad para las familias que confian la educacion de sus
hijos a esta Institucién.

1. IDENTIDAD INSTITUCIONAL

La historia del Colegio se entrelaza con la formacion del barrio Villa Devoto, en donde la comunidad britanica
produce su nacimiento y posterior desarrollo.

A comienzos de 1889, el Banco Inmobiliario escritura las tierras que habian pertenecido al partido de San Martin.
A fines de ese afio, dichas tierras salen a la venta y se construye la estacion Villa Devoto, que capta al personal de
mayor jerarquia que empieza a ubicarse inicialmente préximo a la plaza y la estacion. Esta comunidad llega a ser,
a fin de siglo, lo suficientemente importante en nimero como para contar con dos colegios ingleses, uno de varones
con no mas de treinta alumnos y otro de nifias que cuenta con cincuenta alumnas. Este Gltimo da origen a nuestra
actual Institucion, fundada en 1908.

En octubre de 1911, las directoras del colegio de nifias aceptan ocupar el hall de la Capilla Anglicana del Buen
Pastor, anteriormente ofrecida al colegio de varones. Asi, el 3 de febrero de 1912 se coloca la piedra fundamental
del Church Hall, y se comienza con la construccion de lo que seria una suerte de combinacion entre templo y
colegio, con independencia a nivel educacional y religioso.

La desaparicion de Villa Devoto Boys’ School, en 1922, llevo a aceptar alumnos varones en el ya reconocido desde
1916 Villa Devoto Girls’ School. Como consecuencia, el nombre debio ser simplificado por Villa Devoto School.
A partir de 1930, se comienza a incorporar estudiantes no britanicos.

En diciembre de 1943, el presidente de la British Society, entidad dedicada a fomentar las tradiciones e ideales
britanicos, anuncia la compra del Colegio y presenta a las nuevas autoridades. Al afio siguiente, debido a las
exigencias del Consejo Nacional de Educacion, se resuelve cambiar de edificio y mudarse de la capilla a Benito
Juérez 3662 para cubrir las necesidades de ese momento.

El 10 de febrero de 1944, la Comisién Directiva de la British Society define como debera conformarse la comision
ad hoc que administrard Villa Devoto School.

En 1955, se incorpora el Kindergarten y, en 1963, se produce el nacimiento del Secundario. La primera promocién
de Secundaria Nacional egresa en 1967 y al afio siguiente, la primera promocién de Comercial.

El 10 de junio de 1963, se propone la formacién de una Asociacién Civil para la administracion de Villa Devoto
School, pero recién en 1968 la Asociacion Civil Colegio Villa Devoto — Villa Devoto School pasa a ser entidad
propietaria de la escuela.

La inauguracion del nuevo edificio, sito en Pedro Moran 4447, se lleva a cabo el 23 de noviembre de 1956 y, a
traves de los afos, experimenta ampliaciones debido a las necesidades que el crecimiento de la Institucion suscita
a lo largo de su historia con el objetivo de adecuarse a las crecientes demandas educativas de la comunidad de
Villa Devoto.

DEFINICION INSTITUCIONAL

Villa Devoto School nacié en 1908 con el objetivo de ofrecer educacion solamente en inglés, al principio, y, mas
adelante, en inglés y castellano a los hijos de los inmigrantes britdnicos que vinieron a la Argentina a construir el
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Atlantic-Pacific Railway, que uniria Buenos Aires y Valparaiso.

A medida que paso6 el tiempo, se incorporaron los hijos de los residentes locales, lo que ampli6 los objetivos de la
Institucion, que comenzé a brindar una educacion integral, laica y bilinglie. Esta expansion de objetivos enriquecio
a la Institucidn, pero sin dejar de lado su principal objetivo de incentivar la adquisicion del idioma inglés como
una herramienta que permite el acceso al conocimiento, abre las puertas a mejores oportunidades laborales y da la
posibilidad de incorporar y transmitir una vision de mundo multiculturalmente enriquecida.

Es dentro de este marco que Villa Devoto School articula la ensefianza del inglés partiendo del Nivel Inicial para
comenzar en Primario con examenes internacionales, sumar el English B2 First (FCE) en 2do afio e incorporar los
examenes de IGCSE (Certificado Internacional General de Educacion Secundaria) en 3er afio, ambos de la
Universidad de Cambridge, y los exdmenes de Bl (Bachillerato Internacional) en 5° afio. Para poder lograr cumplir
con las premisas establecidas por la Institucién y asegurar un nivel internacional de inglés y de preparacion
académica en materias basicas, se requiere que todos los estudiantes rindan el programa completo del Diploma del
Bachillerato Internacional de manera obligatoria.

Los principios de Villa Devoto School coinciden con los de la Organizacion del Bachillerato Internacional, ya que
“alientan a los estudiantes del mundo entero a adoptar una actitud activa de aprendizaje durante toda su vida, a ser
compasivos y a entender que otras personas, con sus diferencias, también pueden estar en lo cierto” y promueven
la formacion de seres humanos que muestren “empatia, sensibilidad y respeto por las necesidades y sentimientos
de los demas”. También fomentan en los estudiantes el deseo de que “se comprometan personalmente a ayudar a
los demas y actien con el proposito de influir positivamente en la vida de las personas y el medio ambiente”. Para
gue los estudiantes experimenten el contacto con realidades diversas y se comprometan con el proyecto con el que
se sientan mas identificados, el Colegio propone actividades comunitarias y los estudiantes elaboran proyectos de
acuerdo a sus intereses. Estos proyectos, a su vez, cumplen con los requerimientos de CAS (Creatividad, Actividad
y Servicio), pautados por la Organizacion de Bachillerato Internacional.

A medida que el Colegio fue creciendo, se incorporé el aprendizaje de francés, que es evaluado externamente por
medio de los exdmenes DELF (Diploma de Estudios de Lengua Francesa) de la Alianza Francesa. Los examenes
DELF son optativos.

UBICACION GEOGRAFICA

Si bien originariamente el actual barrio de Villa Devoto pertenecia al partido de General San Martin de la provincia
de Buenos Aires, al pactarse nuevamente los limites definitivos de la Capital Federal, se decidio, mediante ley del
Congreso, adjudicar dichas tierras al Municipio de Buenos Aires.

Villa Devoto School tiene una estrecha relacién con su zona de influencia, no sélo a partir de su denominacién,
sino también a partir del hecho de que la mayoria de su poblacion es habitante del barrio. Asimismo, el Colegio y

el Club General San Martin, donde en la actualidad se desarrollan las actividades de Educacion Fisica, tienen un
origen comun, ya que fueron fundados por la comunidad britanica.

2. IDEARIO

VISION

Villa Devoto School, como Colegio del Bachillerato Internacional, concibe la educacién como un proceso integral
y dindmico que permite a cada estudiante desarrollar su potencial en las areas académica, socioafectiva, ética,
artistica y deportiva, y prepararse para desenvolverse con responsabilidad, respeto y compromiso en un mundo en
constante cambio.

MISION

El proposito de Villa Devoto School es educar a nifios y jovenes de entre dos y dieciocho afios en un contexto
cultural laico y bilingue espafiol-inglés en concordancia con el programa del Bachillerato Internacional.
Villa Devoto School propone:

e Promover valores tales como el respeto, la veracidad, la honestidad, la perseverancia, la tolerancia, y la
solidaridad a partir de espacios de reflexion.

e Crear un ambiente facilitador para lograr una formacion que incluya sélidos conocimientos académicos
en varias areas, que permitan a los egresados actuar autbnomamente con el fin de estar preparados para
acceder al mundo universitario y del trabajo.

e Desarrollar en cada estudiante una apreciacion estética y cultural que promueva la posibilidad de
disfrutar de las numerosas y variadas expresiones artisticas.



e Estimular una préctica deportiva que refuerce los valores de trabajo en equipo y honestidad —fair play-,
afianzando los lazos interpersonales a través de una cultura de esfuerzo compartido.

e Fomentar el compromiso de cada estudiante para que logre la realizacion de su potencial a través de su
esfuerzo personal y de una cultura de trabajo con el acompafiamiento de la Institucién y la familia.

e Propiciar una actitud de valoracion y respeto hacia el Colegio, sus compafieros y la comunidad
trabajando en forma mancomunada con las familias, que son participes de la misién al compartir los
valores y acompafiar el proyecto educativo de Villa Devoto School.

e Promover hébitos de autoevaluacion que permitan el desarrollo gradual de la metacognicion.

FUNDAMENTACION

La persona en su etapa de formacion es un ser abierto a los otros, situado en el mundo y con posibilidad de
trascenderse a si mismo. Por otra parte, le es esencial estar en un lugar y en un tiempo, y trabajar para insertarse
en un mundo en permanente cambio. Sin embargo, su situacién no lo encierra. Por el contrario, esta abierto a los
cambios, de tal manera que puede superarse y proyectar sus valores.

Esta concepcion del ser humano requiere un enfoque pedagdgico en el que el sujeto sea protagonista de su
desarrollo. Villa Devoto School plantea el aprendizaje como un proceso activo referido a la actividad interna del
sujeto, gue se va modificando e integrando en cada etapa de su desarrollo. Cabe sefialar que el ejercicio intelectual
se basa primariamente en la experiencia y también en el intercambio con la realidad mediante el pensar, el sentir y
el actuar.

La persona humana es una unidad constituida por una pluralidad de aspectos: lo corporal, lo emocional, lo afectivo,
lo racional y lo intelectual. Se desarrolla de modo permanente y dinamico hacia la identidad del yo, como
percepcion de si mismo.

Dicho proceso es determinante en la educacion escolar, que ofrece un contexto adecuado y nuevas situaciones para
la progresiva maduracion de la personalidad. La organizacién psiquica se desarrolla paulatinamente hasta que la
identidad se consolida al término de la adolescencia. Se va descubriendo internamente la profundidad del yo con
todas sus ambivalencias y se estructura el mundo de valores y sus posibles opciones.

Se posibilitara la formacion integral, con vocacion nacional, proyeccion regional y continental y vision universal,
que se realicen como personas en las dimensiones cultural, social, estética, ética y religiosa, acorde a sus
capacidades, guiados por los valores de vida, libertad, bien, paz, verdad, solidaridad, tolerancia, igualdad y justicia.
En este sentido, el manejo de una segunda lengua es importante para formar personas que puedan comunicarse e
interactuar en un mundo globalizado, reafirmando, al mismo tiempo, su identidad nacional.

Teniendo en vista los estudios o actividades posteriores, creemos en la formacién y capacitacion de los jévenes
para elaborar por decision existencial su propio proyecto de vida.

3. PRINCIPIO EDUCATIVO

Villa Devoto School posee objetivos propios que estan plasmados en un estilo de convivencia participativo acorde
con el lema que preside nuestra actividad educativa: ESSE QUAM VIDERI, “Ser tanto como parecer”. En él, asi
como el cuerpo es expresion del espiritu y ambos son una unidad, el ser y el parecer deben constituir un todo.

Nuestro modelo prioriza que cada estudiante, en interaccion con el medio, desarrolle sus capacidades y conforme
su personalidad de manera autbnoma y a la vez integrada a la comunidad educativa de Villa Devoto School y a la
sociedad.

4. MODELO INSTITUCIONAL

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

El objetivo rector es que los egresados de Villa Devoto School posean las herramientas que les permitan elegir y
construir autbnomamente su propio proyecto de vida comprometido con su comunidad.

Para lograrlo, la Institucion se propone los siguientes objetivos:

e Cultivar el amor a la patria y a sus tradiciones, respetando y valorando los simbolos patrios, la familia y el
gjercicio de las libertades constitucionales.

e Promover los valores morales y civicos que permitan la autodeterminacion y la convivencia para la
integracion a la sociedad y la defensa de la vida constitucional.

e Posibilitar la educacion integral de cada estudiante, desarrollando los conceptos de regién y universalidad.

e Jerarquizar las précticas pedagdgicas tendientes a la apropiacion y al ejercicio del castellano como lengua
madre.



@)
@)
@)

o

Valorar el aprendizaje de lenguas extranjeras, con el acento en el idioma inglés, origen de esta Institucion.
Disenar estrategias de aprendizaje para el desarrollo de las &reas cognitiva, socio afectiva y psicofisica.
Ayudar a generar un proyecto de vida que le permita a cada estudiante la eleccion de una profesion.
Valorar el trabajo, la dedicacion, la honestidad y el esfuerzo.

Que cada estudiante pueda:

reconocer la importancia de respetar a la familia y considerarla como base de la vida en sociedad,;
desarrollar actitudes que propicien la practica de la solidaridad, la cooperacion y la integracion;
ejercitar la democracia con responsabilidad, autonomia y respeto por si mismo y por los deméas
dentro de la vida escolar;

comprender y realizar juicios criticos sobre los principales procesos histéricos de nuestro pais,
internalizar y promover valores de comprension y apertura hacia culturas diferentes;

desarrollar una conciencia nacional, orientada por valores y actitudes que favorezcan el desarrollo
nacional y el entendimiento internacional;

favorecer el cuidado sustentable del medioambiente;

utilizar creativamente el inglés como instrumento de comunicacion, de construccion y de
expresion del conocimiento;

incorporar las competencias intelectuales basicas que les permitan integrar equilibradamente la
formacion humanistica, cientifica y técnica;

desarrollar el aspecto socioafectivo a través del ejercicio de la responsabilidad, la autonomia y la
convivencia;

lograr un desarrollo psicofisico equilibrado mediante la practica deportiva, incorporando valores
de superacion personal permanente y responsabilidad con el equipo;

expresar su capacidad creativa en todos los aspectos de su desarrollo;

adquirir los conocimientos generales e instrumentales para lograr un acceso calificado a estudios
superiores y al campo laboral;

ser protagonistas de acciones escolares vinculadas con la dedicacidn al estudio y la investigacion;
reflexionar sobre las normas de convivencia social, comunes a toda la Institucion;

potenciar sus capacidades individuales en todas las areas.

e Que en el &rea cognitiva, los estudiantes logren desarrollar:

@)
@)

o

pensamiento auténomo, critico y creativo;

conocimiento de sus propias experiencias para hacer consciente su modo de aprender y efectiva la
aplicacién del aprendizaje;

una actitud reflexiva, interpretativa y critica de la realidad circundante y los medios adecuados
para aprehenderla;

conocimiento del método cientifico general y su aplicacion en diversas formas en las distintas
areas disciplinarias;

habilidad para expresar con claridad sus ideas y fundamentarlas en sus diversas formas;
capacidad para buscar, procesar y utilizar diferentes tipos de informacion recurriendo a distintos
cddigos del lenguaje, empleando correctamente registros y lectos;

una actitud reflexiva y critica ante los mensajes de los medios de comunicacion.

e Que en el area socioafectiva, los estudiantes logren:

o

@)
@)
@)

o O

@)
@)

tomar decisiones autonomas y fundadas basadas en el respeto mutuo;

trabajar individual y grupalmente de manera responsable, creativa y comprometida;

integrarse activamente en el grupo social, rechazando la discriminacion;

desarrollar actitudes de convivencia democratica en un marco de respeto, aceptacion y
comprension;

aprender a reconocer y expresar sus sentimientos adecuadamente;

apreciar a los demés y comunicarse con ellos en un marco de respeto y tolerancia;

desarrollar la capacidad de organizar sus tiempos de acuerdo con las diversas actividades por
realizar;

basar su conducta en sélidos valores éticos;

desarrollar un sentimiento de pertenencia.

e Que en el area psicofisica, los estudiantes logren:

@)
@)
@)

cuidar su cuerpo y el de los otros en funcidn de su desarrollo integral;

apreciar la necesidad del descanso y utilizar creativamente el tiempo libre;

desarrollar sus potencialidades fisicas para expresarse y trabajar saludablemente integrando lo
psiquico, lo intelectual y lo espiritual.

ESTILO DE CONDUCCION

Villa Devoto School trabaja en un ambiente que conjuga la participacion activa de cada uno de sus miembros con
las exigencias de un mundo en cambio, donde sus integrantes asumen su rol en forma creativa y responsable.

El equipo de conduccién demuestra dedicacion para acompardiar el crecimiento integral de la persona y de los
grupos mediante:
e Atencion al alumnado, su problemaética, demandas, inquietudes y necesidades.



e Organizacion, articulacion y supervision de actividades programaticas y extraprogramaticas.

Desarrollo institucional para adaptarse a los vertiginosos cambios de los tiempos.

e Participacion y trabajo en equipo para el desarrollo curricular y el seguimiento del desarrollo de la persona
en sus aspectos fisico, intelectual y espiritual.

CONSTITUCION DEL EQUIPO DE CONDUCCION

Integrantes del equipo de conduccién:
Comision Directiva de la Asociacion Civil Colegio Villa Devoto — Villa Devoto School
Representante legal
Direccién General
Directivos de niveles
Jefes de departamento
Coordinadores

La Asociacion Civil sin fines de lucro Colegio Villa Devoto — Villa Devoto School es la entidad propietaria del
Colegio y, por ende, fija sus lineamientos generales y administracion.

El representante legal es responsable ante la DGEGP (Direccidén General de Educacién de Gestion Privada) del
funcionamiento integral de la Institucion y del archivo de la documentacion oficial. Consulta a las autoridades de
la DGEGP y a los supervisores docentes y de organizacion escolar. Controla el estado y mantenimiento del edificio
escolar, los muebles, Gtiles y material didactico. Observa y hace observar las normas en vigor. Es responsable del
pago de los haberes mensuales al personal de la Institucion y del control y la firma de las planillas de liquidacion.

La Direccién General es elegida por la Asociacion Civil Colegio Villa Devoto — Villa Devoto School para el
gjercicio de sus funciones. Es responsable de todas las tareas educativas planificadas y desarrolladas dentro del
ambito de la Institucién. Coordina todas las secciones y es responsable del planeamiento educativo. Es la
organizadora de la planificacion, orientacion y control del proceso de ensefianza-aprendizaje en todos sus niveles.
Es veedora del cumplimiento de las normas y plazos legales vigentes, y de la misidn que los directivos y el personal
docente y auxiliar deben conocer, respetar y cumplir. Es responsable de la orientacion, seguimiento y valoracion
de la labor docente y de la observacién del calendario legal vigente, o agenda educativa. Ejerce el control sobre
los circuitos de admision de los diferentes niveles, con las familias, estudiantes y la comunidad en su totalidad. Es
generadora de actividades complementarias a la labor curricular.

Los directivos de nivel son responsables del nivel o &rea a su cargo. Brindan impulso y seguimiento a las
actividades curriculares y complementarias de su nivel o seccion. Observan lo establecido en el calendario escolar
del afio, 0 agenda educativa, cumpliendo fechas, plazos y realizando las acciones requeridas. Son responsables del
equipamiento didactico y de las solicitudes pertinentes a la Direccion General. Son la representacién del centro
educativo ante el Ministerio de Educacion y otros organismos oficiales en lo referente a la gestion pedagdgica y
administrativa de la Institucion. Ademas, deben asumir la responsabilidad de la correcta matriculacion de
estudiantes, el control y la justificacion de inasistencias de docentes y estudiantes, el otorgamiento de
reincorporaciones y el cumplimiento del régimen de convivencia.

Los jefes de departamento son responsables internos de un &rea delimitada de la actividad educativa. Asesoran a
los directivos de nivel y participan activamente en su rol especifico organizando y realizando reuniones periédicas
con los miembros del departamento para llevar a cabo la coordinacion vertical y horizontal de todas las materias
de su area. Ademas, articulan la ensefianza de los contenidos curriculares y extracurriculares de las materias.
Cuando es necesario, discuten y acuerdan con los miembros del departamento los ajustes y cambios requeridos.
Son el nexo entre docentes y directivos.

Los coordinadores estan encargados de organizar las instancias de evaluacién externa en aspectos académicos y
funcionales, haciendo cumplir las reglamentaciones especificas pautadas por las respectivas organizaciones
internacionales y respondiendo ante posibles supervisiones.

ARTICULACION DE LENGUAS Y MATEMATICA

Villa Devoto School articula la ensefianza de castellano, inglés y matematica a lo largo de los tres niveles: Inicial,
Primario y Secundario, priorizando los requerimientos necesarios para que cada estudiante rinda los exadmenes
internacionales en 3° y 5° afio de Secundario. Tomando como base los NAP (Nucleos de Aprendizajes Prioritarios)
y el Disefio Curricular en lengua castellana y matematica, el Colegio va incluyendo algunos contenidos y
entrenando ciertas habilidades para que puedan enfrentar con éxito los desafios que se les presentan en Secundario.
Con respecto a inglés, se prepara desde el Nivel Inicial para la adquisicion de un nivel bilingiie, que es necesario
para rendir los exdmenes English B2 First (FCE), IGCSE de la Universidad de Cambridge en inglés y las opciones
de Bachillerato Internacional elegidas que en conjunto conforman el Diploma de Bachiller Internacional Bilingie..

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA



El Departamento de Tecnologia Informética presta sus servicios a toda la comunidad. Dicta clases de TI
(Tecnologia Informatica) desde Kinder 4 hasta 5° afio, con distintas metodologias: desde Kinder 4 hasta 3° grado
inclusive, el curso esta a cargo de la dupla pedagogica docente de aula + docente de TI y se realizan actividades
elaboradas o seleccionadas por docentes de Tl previamente consensuadas. En forma gradual, se adquieren
conocimientos y destrezas en la utilizacion inteligente y autbnoma de modernos recursos tecnoldgicos al servicio
de su formacidn escolar. Desde 6° grado aumenta la carga horaria y el curso estd a cargo del docente de TI
exclusivamente. Cada estudiante comienza su preparacion teorico-practica para afrontar con éxito los
requerimientos de todas las asignaturas.

Paralelamente a las actividades puntuales de ensefianza, el departamento brinda apoyo y recursos a cada estudiante
para realizar tareas de todas las asignaturas y a todo el personal docente. Ademas asesora y apoya al personal
directivo y administrativo. También es responsabilidad de este departamento conocer, evaluar y sugerir la
incorporacién de nuevas TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) en el area académica y en el area
de gestion académica.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

La funcién mas importante del Departamento de Educacidn Fisica es contribuir, a través de la actividad fisica y la
practica deportiva, a la formacion armoénica e integral de los estudiantes. En el trabajo cotidiano, se promueve la
internalizacion y el fortalecimiento de los valores de juego limpio, perseverancia en el esfuerzo y solidaridad con
el equipo por encima del lucimiento personal. En todo momento se incentiva el respeto, el compafierismo y la
responsabilidad. De acuerdo a cada nivel de aprendizaje, respetando y acompafiando los procesos de maduracion,
los estudiantes desarrollan sus habilidades motrices y sus capacidades fisicas, mejorando la coordinacion,
nutriendo su sentimiento de pertenencia al equipo y logrando satisfaccién al participar en los eventos mas alla de
la posicién obtenida.

Es parte de la mision del departamento promover y afianzar el espiritu y tradicion de los Houses de Gloucester,
Kent, York, y Windsor, a través de competencias Interhouses, llevadas a cabo en todos los deportes gque se practican
en el Colegio: atletismo, hockey, rugby, fatbol, voleibol, natacion. Para poder realizar las competencias internas y
externas, el departamento debe coordinar con las demés areas de la Institucion el calendario deportivo anual, del
gue participan la mayoria de los estudiantes. Es responsabilidad de este departamento organizar el Sports Day,
evento culminante en el area deportiva, al término del cual se realiza la premiacién a los estudiantes por los logros
alcanzados en forma individual y colectiva, durante el afio. Villa Devoto School participa activamente de la ADE
(Asociacion Deportiva Estudiantil), que nuclea a colegios de fundacion britanica en todos los eventos que propicia.

EQUIPO DE ORIENTACION ESCOLAR

Villa Devoto School cuenta con un Equipo de Orientacion Escolar (EOE) integrado por profesionales calificados,
gue trabajan junto con el equipo directivo de cada sector aportando otra mirada a las situaciones de aprendizaje o
de dinamica de grupos. El EOE interviene también asesorando a directivos y docentes, en el proceso de admision,
y es consultado por las direcciones cuando éstas lo consideran necesario para apoyar a estudiantes individualmente
0 en grupo. Dentro de sus tareas diarias se incluyen las reuniones y el seguimiento de estudiantes, y la coordinacion
de actividades extramuros para fomentar la buena convivencia entre pares.

ACTIVIDADES INTERDISCIPLINARIAS

Villa Devoto School ofrece a sus estudiantes la posibilidad de representar al Colegio en diversos concursos y
certamenes y encuentros. En estas instancias pueden demostrar sus habilidades innatas y el grado de
perfeccionamiento logrado. El Colegio ofrece esta oportunidad en diversas disciplinas: ESSARP Creative Writing
Competition, Olimpiadas de Matematica organizadas por OMA para Primario y Secundario, Concurso de
Redaccién organizado por ACOBI (Asociacion de Colegios Bilinglies), ESSARP Junior & Senior Forum, EMUN
Conference, Olimpiadas de Traduccion organizadas por la Universidad de Belgrano, y otros encuentros
académicos, corales y deportivos.

ORGANIZACION EN HOUSES

Villa Devoto School, fiel a sus origenes, posee un sistema de division del alumnado por HOUSES con el fin de
fomentar un espiritu de equipo y una participacion activa en competencias deportivas y certamenes académicos.
Estas competencias honran la integralidad de nuestra propuesta educativa, representando varios aspectos de
nuestra vida escolar.

La consolidacion de las actuales cuatro Houses: Kent (rojo), York (azul), Gloucester (verde) y Windsor
(amarillo) data de 1940. Al ingresar al colegio, se asigna una House a los alumnos nuevos. Dicha asignacion se
extiende a hermanos y familiares que heredan la membresia al color.



Cada House esta liderada por un House Captain, dos Prefects de secundaria y dos de primaria. Estos cargos de
liderazgo surgen a partir de una votacion anual en la que participan claustros docentes y estudiantiles. Ademas en
esa misma ocasion se eligen los alumnos que se desempefiardn como School Captain y Sports Captain, cargos
gue jerarquizan a los alumnos que representan al estudiantado.

ESTILO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Villa Devoto School promueve un modelo constructivista de ensefianza y aprendizaje que permite elaborar la
experiencia y el conocimiento, ordenando y dando forma a la realidad aceptando diferentes puntos de vista y
teniendo en cuenta el contexto. Es por eso que la responsabilidad de cada estudiante sobre su propio proceso de
aprendizaje es fundamental en este paradigma. Cada docente facilita el desarrollo de la capacidad cognoscitiva
exponiendo diversos tipos de experiencias validas que permiten ir descubriendo el mundo y armando y
solidificando el conocimiento.

La experimentacién personal se manifiesta fuertemente en el area de ciencias y en los trabajos de campo para
materias como Economics, Global Politics y otras materias vinculadas a las ciencias experimentales. Otra forma
de aprender es vivenciar emocionalmente en procesos de contacto interpersonal con realidades diversas, como en
las actividades de Creatividad, Actividad y Servicio del Proyecto de Educacién Solidaria.

Villa Devoto School propicia el esfuerzo personal siempre teniendo en cuenta la etapa de desarrollo en que se
encuentra cada estudiante, sus circunstancias emocionales y el contexto sociocultural en el que vive. En este sentido
la comunidad de Villa Devoto School cuenta con integrantes que valoran el aprendizaje y que apuntan a lograr el
nivel mas alto para sus cursos y tener la preparacion necesaria para enfrentar distintos desafios.

Teniendo en cuenta que la interaccion social favorece el aprendizaje, ya que permite la creacion de conflictos
cognitivos que causan un cambio conceptual, Villa Devoto School promueve el trabajo en equipo para lograr un
enriquecedor intercambio y el fortalecimiento de los valores de solidaridad, compafierismo y responsabilidad ante
los demas miembros del grupo. Esta metodologia se aplica tanto en el aula como en el club. Pero también es
necesario que cada estudiante pueda capitalizar sus procesos individuales de cambio, por lo tanto Villa Devoto
School también provee instancias de elaboracién y evaluacién personal, considerando que los examenes
internacionales a los que son sometidos evaltan su aprendizaje en forma individual.

Los objetivos principales que la Institucion propone son que cada estudiante adquiera otras capacidades ademas
de la de descubrir, tales como la habilidad de diferenciar, clasificar, analizar, anticipar, deducir y comparar. La
capacidad de reflexionar es sumamente importante y se enriquece en la discusion y la argumentacion sustentada
I6gicamente. Otro concepto que Villa Devoto School favorece es el relacionado con la importancia de la aceptacion
del error como pilar fundamental para construir aprendizaje y, por eso, incentiva a cada estudiante para que acepte
y naturalice el error como parte del proceso de aprendizaje y adquiera las herramientas para autocorregirse y
aprender de ellos.

CARACTERIZACION DEL DOCENTE

Villa Devoto School concentra su esfuerzo en la busqueda permanente de un perfil de docente que se caracterice
por los siguientes aspectos:

e estar imbuido de los valores de honestidad, respeto, ecuanimidad, espiritu critico y aceptacion de las
diferencias, entre otros, y ser capaz de transmitirlos a través del discurso y del ejemplo;

e poseer una sélida formacién pedagégica y académica acorde con la disciplina que imparte, buscando la
actualizacion y capacitacion permanente en su area y en otras areas del conocimiento que enriquecen y
complementan la tarea docente, por ejemplo el lenguaje informético;

e presentar, desarrollar y afianzar la capacidad de propiciar un clima de afecto, confianza, contencion y
compromiso para favorecer el desarrollo integral de cada estudiante;

e tener la capacidad de relacionarse con sus estudiantes, familias, colegas y directivos en forma fluida dentro
de un marco de respeto, teniendo en cuenta las diversidades individuales y familiares;

e tener una fuerte vocacion por trabajar en equipo y por acordar politicas tendientes a optimizar la relacion

entre todos los actores institucionales;

ejercer su autoridad dentro del ambito escolar, a través de su saber y posicionamiento en el rol de adulto;
poseer un buen manejo de grupo;

evidenciar amplitud de criterio y habilidad de adaptacion al cambio;

ser eficiente y reflexivo en el ejercicio de su rol;

despertar en cada estudiante la sensibilidad social como parte de la apropiacion individual.

La tarea del docente de Villa Devoto School se caracteriza por:

e ensefiar en el marco institucional, adhiriendo a las normas establecidas en aspectos administrativos y
pedagdgicos: planificacion, desarrollo y evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje;

e adoptar una linea de trabajo flexible, que pueda ser ajustada y actualizada;

atender a las necesidades de estudiantes y sus familias con respecto al proceso de aprendizaje;

e estimular en estudiantes el interés por el conocimiento;



construir el conocimiento (contenidos, procedimientos y actitudes) a partir del trabajo conjunto entre
docentes y estudiantes;

promover y participar del trabajo en grupos intra e interdisciplinarios;

ejercer la funcion tutorial acompafiando el desarrollo de los procesos socioafectivos individuales y
grupales.

5. EXPECTATIVAS DE LOGRO

NIVEL INICIAL

Son propositos del Nivel Inicial:

propiciar la construccion de la identidad de los nifios en un marco de convivencia, integrando y valorando
sus lenguajes, sus historias personales, promoviendo al mismo tiempo la pertenencia a la comunidad local
y nacional;

asumir actitudes democraticas promoviendo el desarrollo de valores que reflejan la solidaridad, el cuidado
de si mismos y de los otros, el dialogo efectivo y la resolucion conjunta de problemas;

brindar a cada estudiante un clima de afecto y confianza a fin de que adquieran seguridad en sus propias
capacidades cognitivas, motrices, afectivas, sociales y expresivas en relacion con los otros y con el
conocimiento;

favorecer instancias en las cuales cada estudiante pueda enriquecer y profundizar su capacidad de juego;
propiciar la indagacién del ambiente para organizar, enriquecer y complejizar los conocimientos, tanto
acerca de contextos mas cotidianos como de otros que resultan menos conocidos;

promover experiencias variadas, ofreciendo oportunidades para producir desde los diferentes lenguajes
expresivos (bailar, pintar, modelar, cantar, contar cuentos, etc;) y para apreciar las producciones de otros;
promover situaciones para favorecer la exploracion, observacion y bisqueda de informacion a través de
distintas fuentes;

ofrecer multiples y variadas situaciones de intercambios orales, lectura y produccion de textos en diferentes
contextos, donde los nifios descubran el sentido de tomar la palabra, escuchar al otro, leer y escribir;
brindar oportunidades para la profundizacién y el enriquecimiento de las habilidades motoras bésicas;
ofrecer oportunidades de desarrollo de su capacidad creativa y el placer por el conocimiento, a través de
la resolucion de problemas desafiantes y actividades ladicas;

generar una actitud de confianza en cada estudiante con respecto a sus posibilidades de aprender una lengua
extranjera, respetando los diferentes ritmos y estilos de aprendizajes, y reconociendo el error como
constructivo del aprendizaje;

ofrecer multiples actividades utilizando recursos que los ayuden a incorporar el inglés como segunda
lengua y a descubrir el placer de poder comunicarse en este idioma;

favorecer la comunicacion con las familias a fin de lograr compartir pautas y criterios en relacion con la
formacidn de los nifios, propiciando su participacion en la vida escolar.

NIVEL PRIMARIO

Son objetivos del Nivel Primario que cada estudiante logre:

amar el conocimiento y estimar positivamente las experiencias de desarrollo autbnomo proporcionadas
por el aprendizaje;

emplear los conocimientos adquiridos en situaciones cotidianas, descubriendo estrategias para su empleo
y situaciones problematicas propicias para su ejercicio;

compartir el conocimiento con pares y adultos, y utilizarlo para un desenvolvimiento eficaz en su vida de
relacion;

descubrir, en el uso adecuado de la lengua materna y de la segunda lengua, todas las posibilidades de
comunicacién con su medio social, en un intercambio fluido, reciproco y permanente;

adquirir hébitos de lectura que favorezcan el aprender a juzgar criticamente, a reflexionar, a extraer
conclusiones y a recrear lo leido;

incorporar distintos lenguajes expresivos que les brinden la oportunidad de desarrollar su creatividad como
medio para la socializacion y la comunicacion;

promover el razonamiento logico-matematico que favorezca no solo la resolucion de situaciones
problematicas, sino también el saber plantearlas, descubrirlas y disefiarlas;

internalizar conductas inteligentes que promuevan la transferencia de los aprendizajes a situaciones nuevas
y conductas de rutina para realizar actividades cotidianas;

vivenciar el espiritu de cooperacion y solidaridad a través de la practica de deberes y derechos, el ejercicio
de responsabilidades, la participacion en la toma de decisiones y el trabajo en equipo;

comprender la importancia de la proteccion del medioambiente y del uso sustentable de los recursos
naturales;

construir su identidad como persona sobre la base de principios morales y éticos.

NIVEL SECUNDARIO




Son objetivos del Nivel Secundario que cada estudiante logre:
e manifestar claramente sus propias ideas y sentimientos;
e adquirir actitudes e instrumentos adecuados para recibir e interpretar con apertura los mensajes de los
demas;
e ¢l eficiente manejo de fuentes de informacién y de diferentes cddigos linguisticos, artisticos y
tecnolégicos;
e la utilizacion correcta y creativa de la lengua extranjera en la construccion y expresion del conocimiento;
e una comprension integrada del ser humano en sus dimensiones social, cultural, artistica e historica;
e encarar un estudio critico de las diversas interpretaciones de la vida humana en sus aspectos individual y
social, y de las diversas culturas;
e el conocimiento y la utilizacion del método cientifico y de las herramientas tecnologicas;
e desarrollar las actitudes necesarias para la investigacion: duda, curiosidad, disciplina, coherencia légica e
inventiva;
e tener conciencia de la necesidad de integrar las artes y ciencias en el conjunto del conocimiento, al servicio
de la promocion del bienestar y la dignidad de todos los seres humanos;
valorar la importancia de la proteccion del medioambiente y del uso sustentable de los recursos naturales;
incorporar en su préactica cotidiana la discusion y fundamentacion de los valores éticos y morales;
promover la conciencia de una patria activamente configurada por sus miembros;
desarrollar valores y actitudes que favorezcan el entendimiento internacional.

6. CONCLUSION

Villa Devoto School ofrece una experiencia centenaria en el ambito de la educacidn bilingiie consolidada en un
proyecto educativo que contempla la diversidad siempre dentro de la cultura del esfuerzo personal y la
responsabilidad. Esta Institucién ayuda a formar seres humanos con sélidos conocimientos académicos y con
vision de futuro, que deberan insertarse en un mundo globalizado en permanente cambio. Para lograr hacerlo en
forma exitosa, deben tener conciencia de sus limitaciones y poder potenciar sus habilidades. Es por eso que el
proyecto educativo del Colegio incluye una formacién que prioriza la adquisicion de habitos de trabajo bien
direccionados y con espacios para la creatividad personal.

El Colegio solo no puede lograr cumplir con un objetivo de semejante envergadura sin la imprescindible e
invaluable ayuda de las familias que integran la comunidad educativa. Promovemos una sélida alianza entre
escuela y familia basada en una comunicacion fluida, la colaboracion y el respeto mutuo entre todos los integrantes
de la comunidad. Es en este acompafiamiento a través de dieciséis afios de escolaridad que las familias y el Colegio
aunan sus esfuerzos para obtener el mas preciado bien: un ser humano integro.

PAUTAS EDUCATIVAS INSTITUCIONALES

PROGRAMA DE ESTUDIOS VILLA DEVOTO SCHOOL

Villa Devoto School ofrece un programa de estudios bilinglie, con asistencia obligatoria a los dos turnos de
escolaridad. Sus requerimientos son mayores que los estipulados en el plan oficial, con la exigencia de rendir
Exémenes Internacionales.

En 3%, 5°y 7° grado de Primario se rinden Examenes Internacionales en inglés.
En 2do afio de Secundario se rinde el English B2 First (antiguo FCE) de la Universidad de Cambridge.

En 3 afio se prepara a los estudiantes para rendir exdmenes IGCSE de la Universidad de Cambridge, en tres materias
obligatorias.

En 4°y 5° afio se prepara a los estudiantes para rendir el Diploma Bilingiie del Bachillerato Internacional, que consta
de seis materias, una monografia de 4000 palabras, un ensayo de Teoria del Conocimiento, y la elaboracién y
ejecucion de proyectos de Creatividad, Actividad y Servicio. Importante: Todos los estudiantes deberan rendir el
Diploma de Bachiller Bilinglie Internacional obligatoriamente.

El programa de Villa Devoto School ofrece diferentes opciones de asignaturas dentro de las obligatorias, con cupo.
En caso de que el nimero de postulantes para una materia exceda el cupo, tendran prioridad quienes registren los
mejores promedios entre los postulantes a cubrirlo que a su vez no hayan recibido apercibimientos ni suspensiones en
el anterior o en el corriente ciclo lectivo.
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Antes de finalizar la escuela secundaria, todos los estudiantes tendr&n una experiencia inmersiva de acercamiento al
mundo del trabajo posterior a una instancia de aprestamiento dentro del colegio tendiente a familiarizarlos con los
conocimientos relativos a las habilidades para la empleabilidad y educacién financiera.

Estas caracteristicas del plan de estudios hacen necesario un compromiso y una dedicacion especiales de parte de los
estudiantes y sus familias para lograr rendir los exdmenes con éxito. En caso de surgir dificultades, el Colegio tomara
todos los recaudos para contener y apoyar a cada estudiante y a su familia. Habra reuniones informativas y de
seguimiento con familias, docentes, Direccién y Equipo de Orientacion Escolar. Si se estima necesario, se le indicara
a las familias que consulten con un profesional externo para que sea el enlace con el Equipo de Orientacion Escolar y
asi trabajar de manera conjunta en la implementacidn de estrategias. Si en esta instancia se determina que la necesidad
de algun tipo de tratamiento o apoyo extraescolar, se evaluaran las posibilidades de transitar y trabajar estrategias. Si
la familia cumple con todos los requisitos, se evaluara la posibilidad de continuidad, teniendo en cuenta el mayor
beneficio para cada estudiante. De lo contrario, no podré continuar la escolaridad en Villa Devoto School.

NORMAS DE CONVIVENCIA

La disciplina es un orden interior que debe verse reflejado en el comportamiento de la persona y para ello es
indispensable que sea internalizada por cada estudiante progresivamente, tratando de lograr que todo acto nacido de
su voluntad tienda al bien. Esto supone un criterioso equilibrio entre el uso de la libertad y la responsabilidad que
implica la convivencia con sus pares y mayores.

El respeto al préjimo, la veracidad, la honestidad, la tolerancia, la solidaridad y la correccion son necesarios para la
convivencia en comunidad. Estos valores basicos junto con una actitud responsable frente al estudio, el respeto a los
simbolos patrios, la responsabilidad ciudadana y el compromiso social, asi como el rechazo a la violencia y la
discriminacion, deben caracterizar a cada estudiante de Villa Devoto School dentro de la Institucion y fuera de ella.

Las pautas de convivencia institucionales estan elaboradas teniendo en cuenta las edades en cada seccién. Pretenden
indicar las condiciones favorables para el desenvolvimiento de cada estudiante y en su interaccion con la comunidad
escolar. Posibilitan la creacion de un espacio méas fecundo y provechoso de dialogo y formacion.

Para crear un ambiente propicio para desarrollar las actividades educativas y lograr aprendizajes significativos
disfrutando del trabajo cotidiano, es necesario contar con la colaboracion de todos los actores institucionales. Las
familias son insustituibles en este proceso de acompariar al Colegio en la escolaridad de sus hijos.

ES RESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS

e Leer todas las comunicaciones enviadas por el colegio y firmar toda la documentacion y las autorizaciones
cuando se soliciten.

e Cumplir con la entrega de la documentacion requerida (vacunas, certificados, autorizaciones) en tiempo y forma.

e Concurrir a las reuniones en forma virtual o presencial segun hayan sido citadas y hacerse presentes en el Colegio
cada vez que sea requerido.

e Notificarse acerca de la evaluacion y evolucion del proceso educativo de sus hijos a través de la plataforma
ACADEU, los boletines de calificaciones, correccion de trabajos, informes y entrevistas personales, de acuerdo
al nivel en que se encuentren sus hijos.

e Cada vez que sean convocados, hacerse presentes en el Colegio para compartir experiencias de aula planificadas,
reuniones culturales y otras actividades consideradas de extension educativa y formativa.

e Para ayudar en el normal desenvolvimiento de las actividades programadas, se solicita a las familias no asistir a
dichas actividades de no mediar una invitacion ad hoc.

e No permitir que sus hijos concurran al Colegio con articulos de valor: alhajas, regalos, dinero, juegos, juguetes
o artefactos electronicos. La Institucidn no se responsabiliza por la pérdida o sustraccion de objetos de valor no
necesarios para la escolaridad.

e Cumplir con los requerimientos de evaluacion realizados externamente, como psicodiagnésticos, audiometrias,
estudios fonoaudiolégicos, oftalmoldgicos, neuroldgicos, u otros que puedan ayudar a encontrar soluciones para
mejorar el rendimiento académico, la insercion social e interaccion grupal de sus hijos y la practica de las
actividades deportivas.

e Respaldar con su autoridad toda decision o proceder emanados del Colegio.

e Latoma de medicamentos por parte de estudiantes bajo tratamiento médico es absoluta responsabilidad de las
familias, razon por la cual solicitamos no delegar en el personal del Colegio la administracion de los remedios.

e Resolver los conflictos de manera pacifica y respetuosa, buscando el didlogo y la comprension mutua.

SON DEBERES DE CADA ESTUDIANTE

Ser responsables de su accionar como integrantes del Colegio y de la sociedad.

Respetar los valores institucionales y a los adultos en sus diferentes roles.

Respetar a sus pares y no incurrir en ningun tipo de agresion, ya sea verbal o fisica.

Practicar la tolerancia y no participar en ningun acto de discriminacion.

Cumplir con las reglas disciplinarias y demandas pedagogicas establecidas por las direcciones y docentes de su
nivel.
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e Respetar el derecho al estudio de sus comparieros.

e Respetar la privacidad de otros miembros de la comunidad educativa. EI uso de dispositivos digitales para
obtener imagenes de estudiantes o docentes, o su publicacion en redes sociales por parte de estudiantes sin
autorizacion del Colegio sera considerado una invasion a la privacidad y recibira la correspondiente sancion.

e Cuidar las dependencias, el material, equipos de audio y mobiliario brindado por el Colegio. Deteriorarlos sera
considerado una falta grave y supondra, ademas, la reparacion del dafio causado.

e Cumplir con las pautas elementales de higiene y prolijidad, y el correcto uso del uniforme reglamentario y las
pautas de presentacion personal.

e No mascar chicle ni traer al Colegio chupetines con palito, por cuestiones de seguridad y salud.

e Hacer buen uso de los materiales de trabajo, tanto propios como ajenos. Para prevenir el deterioro de los
materiales de trabajo y del equipamiento del Colegio, no se permite comer ni beber dentro de las aulas,
laboratorios y Biblioteca.

RETIRO DEL COLEGIO

e Solo se podré realizar el retiro por el padre, la madre y/o tutor, y las personas autorizadas para tal fin y cuyos
nombres y nimeros de documento consten en el registro de Secretaria.

e No se permitird el retiro por ninguna persona que no haya sido autorizada previamente en forma escrita.

e Cuando el retiro se realice por parte de otra familia, se necesita la correspondiente autorizacion por escrito y
firmada.

NOTIFICACION DE DETERMINADAS ENFERMEDADES

A fin de dar cumplimiento a la Ley 2.224 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, que establece el Procedimiento
del Sistema Educativo ante enfermedades de notificacion obligatoria, la familia deberé notificar a la Direccién en el
supuesto de constatar o presumir la existencia de alguna de las patologias que a continuacién se detallan:

GRUPO A: Enfermedades PESTILENCIALES (viruela, fiebre recurrente transmitida por piojos, peste de roedores,
etc.).

GRUPO B: Enfermedades INFECTOCONTAGIOSAS DE REGISTRO (tuberculosis, mordidas por animales
sospechosos de rabia, tétanos, etc.).

GRUPO C: Enfermedades INFECTOCONTAGIOSAS COMUNES (dengue, estreptococcias: escarlatinas, fiebre
reumatica, hepatitis, meningitis, rubéola, sarampion, varicela, etc.).

GRUPO D: ENFERMEDADES EXOTICAS O DE ETIOLOGIA DESCONOCIDA.

VIAJES DE ESTUDIO

Los viajes educativos que se realizan en Villa Devoto School tienen un caracter eminentemente educativo, pedagogico
y recreativo.

Quienes no concurran a dichos viajes tienen garantizado el servicio educativo.

El Colegio se reserva el derecho de incluir 0 no a estudiantes por cuestiones disciplinarias.

Las familias con aranceles pendientes de pago no podran participar del viaje, salvo que, al momento de la inscripcion,
hayan cancelado la deuda.

Las familias deben responder en el plazo establecido por el Colegio si participan o no del evento. El Colegio no
agregara participantes que se inscriban fuera de término si eso implicase modificar el presupuesto.

No se reintegrara el pago abonado a aquellos estudiantes que suspendan su concurrencia, ya que los valores se
determinan considerando las personas que confirmaron su participacion. Tampoco habré reintegro si el motivo de la
suspension fuera resuelto por el Colegio, debido a la falta de pago de aranceles.

Quienes no hayan realizado el pago completo no podran participar del viaje.

VIAJE Y FIESTAS DE EGRESADOS

El denominado “viaje de egresados” de 5to afio, que suelen organizar los estudiantes del ltimo afio de Secundario no
cuenta con el auspicio, aval, supervision ni promocion de este Colegio. Por ello, no generara responsabilidad ni
obligaciones de ningun tipo para nuestra Institucion. El referido viaje debera concretarse sin afectar las actividades
escolares, es decir, en tiempos de receso escolar. Si las familias deciden que se realice en épocas de clase, deberan
comunicarlo por nota a las autoridades del Colegio, con indicacion de los dias en que no asistirdn sus hijos al
establecimiento.

Por otra parte, el Colegio promueve, organiza y supervisa viajes de estudio, encuadrados dentro de la unidad
pedagdgica —actividad curricular— del establecimiento, en todos los niveles escolares, incluyendo un viaje de estudio
final en 7mo grado del primario.

Las denominadas “fiestas de egresados”, que suelen organizar los estudiantes del ultimo afio de los distintos niveles
educativos, no cuentan con el auspicio, aval ni promocion de este Colegio. Por ello, no generaran responsabilidad ni
obligaciones de ningun tipo para este establecimiento. El referido evento, como asi también su organizacién, no debera
afectar las actividades escolares y sera responsabilidad exclusiva de las familias.

En ambos casos, todas aquellas actividades relativas a la organizacién y recaudacion de fondos deberan realizarse
fuera del establecimiento y del horario escolar.
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Ademas de las PAUTAS EDUCATIVAS INSTITUCIONALES de CONVIVENCIA mencionadas mas arriba,
cada sector elabora normas especificas basandose en la edad y en las condiciones particulares de la tarea que
se lleva a cabo en su sector.

KINDERGARTEN

NORMAS DE CONVIVENCIA

Las normas son esenciales para organizar y armonizar la convivencia en una Institucién, ya que posibilitan que
cada uno de sus integrantes conozca sus derechos, pero también sus obligaciones. Promueven valores que nos
permiten actuar en sociedad con confianza, aspirando al estado de bienestar. Estos valores que Villa Devoto School
sustenta, fomenta, transmite y vivencia con sus estudiantes, son la veracidad, la honestidad, el respeto mutuo, la
responsabilidad, la tolerancia y la solidaridad, y rechaza la discriminacion y la violencia. Lejos de coartar la
libertad, las normas posibilitan la creatividad a partir de un marco referencial que da coherencia y seguridad. Las
Normas de Convivencia aqui expresadas contribuiran a optimizar las actividades escolares, favoreciendo en
especial el proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestros nifios y nifias. Quererlos implica cuidarlos.

COMUNICACIONES

La comunicacion diaria se hara a través de la plataforma ACADEU.

El cuaderno de comunicaciones sera otra herramienta que servira esencialmente para realizar autorizaciones
que requieran la firma de la madre o del padre, como cuando el nifio sea retirado por otra persona, utilice el
transporte escolar, vaya a jugar a la casa de un amigo, etc.

Es responsabilidad de las familias revisar la plataforma ACADEU diariamente para informarse de las
actividades, reuniones, actos escolares, etc.

Los docentes no podran conversar con las familias cuando ya estan frente a clase o con estudiantes para no
perturbar o interrumpir el inicio de la jornada. Al solicitar la atencién del maestro, se descuida lo que acontece
en la Sala.

Una valiosa via de comunicacion es la entrevista que se solicita a docentes y directivos. En ella, se dispone de
un encuadre de tiempo y espacio previstos para tal fin.

Otro espacio para el encuentro seran las reuniones con familias. Se realizarén sin la presencia de los nifios y en
horarios institucionales.

Una vez ingresado el nifio a Kindergarten quedara a cargo exclusivamente de la Institucion durante el horario
de permanencia.

Cuando se realiza la salida de Kindergarten, cada sala tiene un lugar asignado en el patio.

Cuando la docente ve al padre 0 a la madre o a la persona que realiza el retiro, llama al alumno y lo entrega
“en mano” a la persona autorizada.

Los hermanos mayores no estan autorizados a retirarlos, tampoco a ingresar a Kindergarten.

PRESENTACION PERSONAL

Los nifios concurriran con el uniforme reglamentario —equipo de Educacién Fisica del Colegio—y cuidando su
presentacion personal.

No deberan traer juguetes u objetos personales de valor. En caso de extravio, la Institucién no asumira ninguna
responsabilidad.

Todas las prendas y elementos de uso del nifio (Utiles, servilletas, vasos, etc.) deben llevar marcado su nombre
y apellido. Kinder no se responsabilizara por el extravio de objetos o prendas.

INASISTENCIAS/PREVENCION/EMERGENCIAS

El colegio y las familias deberan cumplir con eventuales protocolos que puedan surgir de emergencias sanitarias
u otras y que seran actualizados en todo momento de acuerdo a las mismas.

Cuando se trate de inasistencias por enfermedad del nifio, a partir del cuarto dia consecutivo se requerira
certificado médico que indique el alta correspondiente para su reingreso.

En ocasion de una enfermedad eruptiva o infectocontagiosa, se deberd comunicar a Direccidn/Secretaria de
Nivel Inicial a la brevedad posible.

Si el nifio, durante su permanencia en Kindergarten, presentase fiebre o malestares como: dolor de cabeza, de
estdmago, etc., la Direccion/Secretaria del Nivel se comunicara con la familia para su retiro.

De acuerdo con la Direccion General de Educacion de Gestion Privada del Ministerio de Educacion del
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, la administracién de medicamentos a estudiantes es responsabilidad
de su familia. El personal de Villa Devoto School no administrara ningun tipo de medicamento a estudiantes
aun con la autorizacién de sus familias, siendo ellas quienes deberan acercarse a la Institucidn para hacerlo en
el caso en que lo consideren conveniente.

En caso de accidentes, la Institucion cuenta con un servicio de emergencias que brindara los primeros auxilios.
Les recordamos la importancia de aportar, ademas del teléfono del domicilio, otros nimeros alternativos para
poder ubicarlos.
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A principio del ciclo lectivo, cada familia deberd completar una ficha de salud de su hijo/a que podré obtener
a través de ACADEU o la pagina web del colegio. Debera traerla firmada por el médico que dé su apto fisico.
Hasta tanto no se cumpla con este requisito, no podra realizar actividad fisica.

Cada familia se comprometerd a informar cualquier enfermedad actual o preexistente, o prescripcion médica.

RETIRO DEL COLEGIO

A principio del ciclo lectivo, cada familia debera completar y firmar la ficha de datos que podra obtener de la
pagina web del Colegio o a través de ACADEU. En ella constan las personas autorizadas a retirar al nifio
durante el presente ciclo lectivo.

Cuando el nifio se retire eventualmente con otra persona, se necesitara la correspondiente autorizacion por
escrito. Solo se aceptaran autorizaciones por cuaderno o ficha de datos. De esta manera se evitaran situaciones
que generen incertidumbre y alarma en los nifios y en los adultos que estan a cargo.

SALIDAS ESCOLARES

e Para los paseos o salidas didacticas que organice el Nivel Inicial, cada estudiante deber& contar con la
autorizacidn firmada por sus familias, de lo contrario no podran participar.

e No se solicitaran ni se aceptaran autorizaciones por teléfono o ACADEU por motivos de seguridad.

e Todas las visitas 0 experiencias directas que se planifican son de caracter didactico.

e En las salidas didacticas, es muy importante cumplir con el horario pactado de presentacion. El transporte
escolar partira a la hora acordada para un arribo puntual al destino elegido.

e |gual puntualidad en el horario sera exigida en los dias que los grupos concurren al Club San Martin y a su
clase de natacion.

e Laasistencia a las clases de natacion y al club es obligatoria. Las familias deberan presentar las autorizaciones
para el traslado y el certificado médico en caso de que indique y justifique lo contrario.

CUMPLEANOS

e Siempre que la situacion lo permita, solo en las Salas de 2 afios se festejaran los cumpleafios con la inclusién
de las familias. En las Salas de 3, 4 y 5 afios, previo acuerdo con las docentes de la Sala, se llevara a cabo una
merienda o desayuno “especial”, que compartiran con sus pares. Las familias recibiran las indicaciones de cada
docente para organizar la reunion.

e Para los festejos de cumpleafios fuera del Kindergarten, las tarjetas deberan ser entregadas sin nombre del
destinatario y para toda la sala. Si no se invita a todo el grupo, las invitaciones deberan realizarse en forma
particular.

e En los Cuadernos de Comunicaciones de cada estudiante invitado al cumpleafios, la familia registrard
claramente el Si o el NO. De no ser asi, el retiro sera por los medios habituales.

e La firma sola no es autorizacion. Recuerden que no se solicitaran ni se aceptaran autorizaciones por teléfono

ni por ACADEU.

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES / CONFORMACION DE LOS GRUPOS

Al ingresar a Nivel Inicial el nifio se integra a un grupo cuyo ordenador determinante es la eleccién de una franja
horaria: turno mafiana o turno tarde.

En el transcurso de su escolaridad, la Institucién, a través de diversos procedimientos, obtendra y procesara
informacion suficiente, pertinente y confiable a fin de tomar decisiones que faciliten y reorienten la ubicacion y la
conformacion de los grupos. En esta direccion:

La Institucion podra realizar cambios de grupo en cualquier tramo de la escolaridad, por razones pedagégicas,
administrativas, o personales, u otras que determinen la necesidad o conveniencia de la ubicacién, arbitrando
los mecanismos adecuados para facilitar y favorecer dicha movilidad.

La Institucion podré flexibilizar la extension de la jornada en caso de que lo considere necesario por motivos
pedagogicos. Del mismo modo, se procederd con las actividades que se realicen fuera del Colegio (club,
natacion, etc.).

Las salas de 2 y 3 tendrén jornada extendida cinco dias a la semana. Esos dias almorzaran en el Colegio y
tendrén otras actividades. EI compromiso con la jornada extendida es para todo el afio, por asignacion de grupos
y recursos. Podran elegir sumarse durante el afio de acuerdo a los cupos disponibles.

Las salas de 4 tendran jornada extendida obligatoria cinco dias a la semana. Esos dias almorzaran en el Colegio
y entre otras, tendran actividades en el Club San Martin.

Por organizacién y continuidad de las actividades, en K2, 3y 4 no podran retirarse a almorzar a la casa si optan
por la jornada extendida.

Al iniciarse el Preescolar Bilingle de Jornada Completa, la Institucion analizaré la necesidad o conveniencia
de reagruparlos. En el reagrupamiento se contemplar lo individual de cada nifio/a y la dindmica grupal, y se
ubicara a cada quien y al conjunto en un contexto socioafectivo, pedagdgico y de aula diferente. Este ambito
le permitira gozar y apropiarse de mayores beneficios en sus aprendizajes y en sus vinculos interpersonales.

UNIFORME REGLAMENTARIO
El uniforme representa al Colegio, es distintivo de la Institucion e indica su pertenencia. Se solicita una estricta
colaboracion con su cumplimiento.

Conjunto: Pantaldn largo azul marino con vivo rojo y buzo azul marino con bolsillo canguro, capucha forrada
en rojo y escudo V.D.S. rojo en el lado izquierdo.
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e Remera blanca: chemise de piqué con cuello de rib y escudo V.D.S. bordado en el lado superior izquierdo.
e Pantal6n corto azul. Ambos con el escudo V.D.S. en el borde inferior izquierdo.
e Medias 3/4 blancas lisas
e Zapatillas blancas (podran tener vivos de color) PRIMARIO
PRIMARIO
CONVIVENCIA

Cada estudiante debe cumplir con todas las normas detalladas en PAUTAS EDUCATIVAS INSTITUCIONALES y
ademas con las siguientes normas especificas.

e Cumplir con el reglamento de Biblioteca devolviendo en término el material tomado en préstamo. Los
préstamos deben ser renovados cada 15 dias. Si se pierde el material, se debera reponer otro ejemplar nuevo o
usado en buen estado del mismo titulo. De no ser posible, deberéa devolverse otro ejemplar del mismo tema y
valor semejante en buen estado de conservacion. Si no se devolvid el material en préstamo del afio anterior, se
procedera a la inhabilitacién para retirar el material en préstamo domiciliario hasta que se regularice la
situacion. En este caso, solamente se podra hacer consultas en la sala de la Biblioteca.

HORARIO Y CONDICIONES DE PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES

INGRESO Y EGRESO A LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS
La jornada escolar esta establecida de la siguiente manera:

e Ingreso: 7:40 hs

e Salida: 16:15 hs ler y 2do grado
16.20 hs 3er, 4to y 5to grado
16.25 hs 6to y 7mo grado.

Tienen la obligacidn de asistir diaria y puntualmente a las actividades escolares.
En el horario del mediodia, aquellos que se retiren a almorzar lo haran a las 11:40hs (primer ciclo) y 12 hs (segundo
ciclo). En ese caso, deberan ingresar a las 13:15hs.

EL INGRESO TARDIO

Se considerara llegada tarde a quienes ingresen con posterioridad a las 7:55 hs y antes de las 8:15 hs. Si la tardanza
fuese mayor, es decir después de las 8:15 hs, se tendra ausente, pudiendo permanecer en el colegio.

En el turno tarde, quienes ingresen con posterioridad a las 13.30 se consideraran tarde. Si la tardanza fuese mayor,
es decir después de las 13.45 hs, se tendra ausente, pudiendo permanecer en el colegio.

Si bien no lo recomendamos, para cualquier ingreso fuera de los horarios establecidos (por ejemplo: ingresar
directamente al comedor o al turno tarde), les pediremos que se comuniguen con Secretaria Primario, a fin de
contar con los registros adecuados..

ASISTENCIA

A partir de la implementacion del presente proyecto, se consideran estudiantes regulares de la institucién a todos
aquellos que asistan bimestralmente un minimo del 85% de dias efectivos de clase conforme a las fechas
establecidas por la agenda educativa. Quienes no cumplan con dicho porcentaje de asistencia perderan su
condicion de regular durante ese bimestre; recuperandola en el siguiente con la justificacion de las ausencias.
Conforme con lo establecido en el Nuevo Régimen Académico y en virtud de la aprobacion de la Resolucion 2022-
3732-GCABA-MEDGC, “los estudiantes podran incurrir hasta un maximo de 25 inasistencias durante el ciclo
escolar. En caso de excedencia, el estudiante debera concurrir al periodo de apoyo y acompafiamiento para
ser evaluados en aquellos espacios curriculares en los que no hubiera acreditado el 85% de asistencia sobre su
carga horaria”.

De acuerdo con la Resolucion vigente “en todos los casos el establecimiento educativo deberd contar con la
informacion de los motivos de las inasistencias justificadas. Todas las constancias y certificaciones médicas
presentadas seran archivadas en el legajo escolar correspondiente del estudiante”. Esta documentacion debera ser
presentada ante la institucion dentro de las 72 hs. habiles posteriores a la inasistencia.

La asistencia por turno se registra y notifica mediante la plataforma Acadeu diariamente. La ausencia al turno
mafiana o tarde se computard como media falta, mientras que a la ausencia a un dia completo de clases le
correspondera una falta.

EL RETIRO ANTICIPADO

Se podrén retirar de la institucion en casos excepcionales vinculados a cuestiones de salud, turnos médicos o
situaciones de urgencia que asi lo requieran. En tales casos, la familia debera notificar el retiro de su hijo/a por
correo electronico a la secretaria y al docente del curso. El adulto responsable debera firmar la salida al
momento del retiro en la recepcién del colegio.

Para una mejor organizacion les solicitamos que, en el caso de necesitar un retiro anticipado, sea antes de las 16hs.
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PROCEDIMIENTO DE LA COMUNICACION DE LA ASISTENCIA ENTRE LA ESCUELA Y
LA FAMILIA

En los casos de ausencias, ingresos tardios o retiros anticipados, ya sean continuos o discontinuos, se contactara a
la familia o responsables para informar los riesgos que implica la situacion y su impacto en los aprendizajes. Si la
irregularidad en la asistencia continuara, se debera firmar un acta compromiso con la familia o responsables del
estudiante y dejar registrada la conversacion mantenida. Si las familias y/o responsables no responden a los
compromisos establecidos y no es posible revertir la situacion, alcanzados los 25 dias de inasistencias injustificadas
durante el afio, se deberd comunicar la situacion al Consejo de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes y se
deberan acreditar los saberes pendientes en el periodo de apoyo y acompafiamiento. A su vez, se dejara constancia
de las asistencias e inasistencias del bimestre en el boletin de calificaciones.

Los casos de ausencias justificadas segun la nueva reglamentacion son:

e Razones de salud, hechos fortuitos y/o causas de fuerza mayor.

e Enfermedades y/o tratamientos prolongados, que generen ausencias periodicas.

e Enfermedades comunes, cuando la ausencia supere los 5 dias, debera presentar certificado médico y el alta de
Sanidad Escolar.

e Estudiantes federados en instituciones deportivas legalmente reconocidas podran solicitar la exencion de
concurrencia a las clases de Ed. Fisica, cuando se superpone con el horario de Ed. Fisica dictado en el campo de
deportes.

e Participacion en certdmenes, competencias, muestras académicas, deportivas o cientificas de caracter municipal,
provincial, nacional o internacional con reconocimiento oficial.

e Festividades religiosas

e Fallecimientos

e Matrimonio de adultos responsables

e Mudanza

NORMAS Y SANCIONES

Las sanciones previstas y los mecanismos de aplicacion de las Normas de Convivencia valoran el contenido educativo
de dichas normas y el reconocimiento del error como oportunidad de aprendizaje y modificacion de las conductas
futuras. También promueven la reparacion del dafio ocasionado.

La aplicacion de cualquier tipo de sancion implicara simultdneamente la reflexion con quienes hayan participado de
los hechos acaecidos, su analisis como situacion de aprendizaje y la propuesta, segun sean los casos, de actividades
complementarias que representen de alguna manera una reparacion por los dafios causados. De ser necesario, se
disefiaran estrategias para implementar tanto en el hogar como en el Colegio para proveer ayuda y mejorar el
comportamiento.

LAS TRANSGRESIONES AL REGLAMENTO SERAN SANCIONADAS, DE ACUERDO A SU
GRAVEDAD, DE LA SIGUIENTE MANERA:

e Llamada de atencidn oral acompafiada de la reflexion del estudiante.

e Apercibimiento escrito.

e Labrado del Acta de Compromiso y notificacion del estudiante ante la Direccion del Colegio en el libro de faltas
disciplinarias.

Citacion al padre y a la madre, y notificacion de la llamada de atencion en el Libro de Actas de Direccion.
Propuesta de diferentes tareas de reflexion y reparacién sobre su actuar.

Implementacion de distintas actividades académicas en el &mbito institucional y comunitario.

Separacion definitiva del Establecimiento: Se traduce en la imposibilidad para el alumno sancionado de
reinscribirse en el Colegio en afios posteriores.

RESPONSABILIDADES DE LAS FAMILIAS

Para lograr una fluida comunicacion entre las familias y el Colegio, es imprescindible que las familias cumplan con
todas las normas detalladas en las PAUTAS EDUCATIVAS INSTITUCIONALES y ademas con las siguientes
normas especificas.

COMUNICACIONES Y ENTREVISTAS

e Revisar la plataforma ACADEU diariamente para informarse de las actividades, reuniones, actos escolares y
competencias deportivas.

e Firmar las autorizaciones que sean enviadas por el Colegio

e Solicitar con anticipacion, mediante ACADEU a Secretaria, toda entrevista que deseen mantener con docentes
o directivos.

e Respetar los espacios de trabajo y recreacion de sus hijos anunciandose en Recepcion y Secretaria en caso de
necesitar comunicarse con algun nifio o con secretaria.
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AUTORIZACIONES Y DOCUMENTACION

e Enviar las autorizaciones para las actividades curriculares programadas o cumpleafios debidamente firmadas
en tiempo y forma.

IMPORTANTE: Por la seguridad del alumnado, se dispone que en caso de tener que retirarse por motivos personales
deberan ser retirados por una de las personas que tienen su firma registrada en la Institucion, quien firmara un libro
rubricado de control. Para irse con otra familia, deberan presentar una carta de autorizaciéon manuscrita firmada por
su familia. Tampoco se aceptaré autorizacion verbal, ya sea expresada personalmente o por teléfono. La Unica forma
de autorizacion aceptada es la carta manuscrita:

(Fecha) .......ccooiiiiiiiiiinn..
Por la presente autorizo a mi hijo/a ........................ a retirarse acompafiado PoOr ...............oeeeiiniinns ,
Documento N% ............cooevuinenn. eldia............ alas............. horas.
Firma del padre/madre/tutor Aclaracion N° de documento

e Devolver la Ficha Médica, que se entregard antes de fin de afio o que podran descargar de la pagina web,
completa y firmada el primer dia del ciclo lectivo 2025. Caso contrario, sus hijos no podran realizar ningln
tipo de actividad fisica hasta que la entreguen.

e Recordar que la Institucion no estd autorizada a administrar ningin medicamento a sus hijos bajo ningln
concepto.

POLITICA DE USO DE CELULARES

Politica y normativa del uso del teléfono celular o equipos electronicos dentro del Colegio.

Los teléfonos celulares, asi como cualquier aparato electronico particular, estan prohibidos para los grupos de 1° a
7° grado del Colegio. No podran traer ningun aparato electrénico ni celular, ni utilizarlos dentro de la Institucion,
en los traslados en micro, etc., con excepcion de gque algin maestro, directivo o personal del Colegio en general
dispusiera lo contrario debido a una situacion especial, de emergencia o causa de fuerza mayor.

El colegio comparte todos los afios, y por cada seccion, una politica detallada de uso de celulares, con
recomendaciones para las familias y adecuaciones a las normativas vigentes de la DGEGP.

FESTEJOS DE CUMPLEANOS

El dia de cumpleafios es muy especial para el nifio y su familia. Siempre que la situacion sanitaria, el protocolo
vigente y las circunstancias lo permitan, para celebrarlo en la escuela, pueden acercar algo para compartir con sus
compafieros de clase. Puede ser un alfajor, muffins o cualquier otra preparacion individual que facilite la
distribucion en la clase y no altere mayormente su desarollo. Ademas, es necesario acercar servilletas. No se puede
enviar cuchillo, fésforos o encendedor.

Les pedimos a las familias que al realizar festejos de cumpleafios tengan el cuidado de no excluir a uno o pocos
nifios del mismo, incluyendo a toda la division. No se permitira el cambio de ropa para concurrir al festejo.

En caso de utilizar algin medio de transporte diferente al servicio que ofrece nuestra institucion, serd necesario
descargar de la pagina web del colegio la planilla para autorizaciones a cumpleafios, y seguir las instrucciones alli
detalladas. En caso de tener alguna duda, referirse a la documentacion compartida desde la seccion o comunicarse
con secretaria. Les sugerimos no contratar transporte como “trencitos de la alegria” ya que no se dispone de espacio
para que puedan detenerse a retirar a los nifios.

SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION

e Promocidn: son materias promocionales en Villa Devoto School para 7° grado Matematica, Practicas del
Lenguaje, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales e Inglés (Idioma Extranjero), y para 1° a 6° grado,
Matematica, Practicas del Lenguaje e Inglés (Idioma Extranjero).

PAUTAS COMUNES A CASTELLANO E INGLES

e En caso de presentar dificultades académicas, se realizard un seguimiento con sus docentes, directivos y el
Equipo de Orientacién Escolar. También se planificaran reuniones con las familias en las que se decidira el
camino a seguir y se irdn tomando medidas para apoyarlo, dentro del Colegio y fuera de él. Si a pesar de estas
medidas su promocion estuviera en riesgo, se evaluara con la familia la posibilidad de la permanencia en el
curso. Se tendra en cuenta el desempefio y el rendimiento en todas las areas, y la repercusion de esta decision.

e EIl colegio se comunicara con las familias de quienes presenten dificultades académicas para pautar una cita
anticipada al comienzo de cada ciclo lectivo. El objetivo de este comienzo anticipado serda acompafiar a cada
estudiante en su trayectoria escolar. Las familias seran debidamente notificadas a finales del afio lectivo anterior

17



para que puedan organizar sus vacaciones y asegurarse de la concurrencia a este comienzo anticipado. EI mismo
se realizara unos 10 dias previos aproximadamente al comienzo del nuevo ciclo lectivo.

Si existieran dificultades de convivencia, el Colegio organizara reuniones con docentes, directivos, el
Departamento de Orientacion Escolar y la familia, en las que se recomendaran acciones para cumplir dentro de
la Institucion y fuera de ella. Se hard un seguimiento de las consultas o tratamientos recomendados, con
comunicacién fluida con los profesionales externos involucrados para ayudar al monitoreo de la evolucion del
proceso. Si la familia cumple con todos los requisitos, se evaluara la posibilidad de permanencia, teniendo en
cuenta el mayor beneficio para cada estudiante. Si la familia no cumple con los requerimientos del Colegio, no
podra seguir su escolaridad en Villa Devoto School.

La Institucion se reserva el derecho de reestructurar los grupos cuando lo considere necesario, teniendo en cuenta
el beneficio académico y social.

Con el fin de fomentar una mayor interaccién entre los estudiantes, mejorar los vinculos entre pares y sostener
el crecimiento académico, el colegio podré definir reagrupamientos de un afio a otro, formando nuevos cursos.
Esta reorganizacion representa un impacto positivo, ya que mueve roles estancos y contribuye a un entorno
académico enriquecedor.

PRESENTACION PERSONAL Y UNIFORME REGLAMENTARIO

Se espera que tanto la vestimenta como la presentacién personal de los alumnos del V.D.S. sean las méas
apropiadas y que este uniforme sea respetado no sélo con el cumplimiento en el uso de sus prendas sino también
en lo relativo a la prolijidad.

Cada estudiante concurrira con el uniforme reglamentario y cuidando su presentacion personal.

En ocasiones de representacion institucional se pedira el uso del uniforme regular (no el de educacion fisica)
Solamente podran asistir al Colegio con el uniforme de Educacion Fisica los dias que tienen actividad
deportiva.

El uniforme representa al Colegio, es distintivo de la Institucion e indica su pertenencia. Se solicita una estricta
colaboracion con su cumplimiento.

UNIFORME REGULAR

Zapatos color marrén oscuro o negro (ni zapatillas, ni zapatos de trekking).

Medias gris oscuro o ¥ azul marino.

Camisa de manga larga blanca (no se podra usar remera con colores debajo de la camisa).

En época invernal, en caso de usar gorros o bufandas, estos deberan ser lisos de color azul o rojo.

Remera blanca tipo chemise, de piqué con cuello de ribete, escudo V.D.S. bordado sobre el lado superior
izquierdo.

Corbata V.D.S.

Puldver azul marino con escote en V.

Campera lisa, color azul marino, sin inscripciones. Se podré usar durante el periodo de frio intenso.

No se podra concurrir con el cabello tefiido y/o ufias pintadas de colores estridentes, maquillaje, aros de gran
tamafio o piercing.

Pantalon largo de vestir gris oscuro (de gabardina o similar) con cinturén O pantaldn corto (tipo bermuda)
color gris oscuro (de gabardina o similar) O tanica azul marino: tableada, con canesu, con escudo V.D.S.
aplicado en el centro superior, y faja de lana roja

UNIFORME DE EDUCACION FISICA

REMERA BLANCA: Tipo chemise, de piqué con cuello de ribete con escudo bordado sobre el lado superior
izquierdo.
CONJUNTO: Pantaldn largo azul marino con vivo rojo y campera azul marino, con bolsillo canguro, capucha
forrada en rojo y escudo V.D.S. rojo en el lado superior izquierdo.
PANTALON CORTO: Azul (se permitira el blanco, si se encuentra en buenas condiciones) con escudo V.D.S.
sobre el borde inferior izquierdo.
HOCKEY: Pollera azul marino con escudo V.D.S. sobre el borde inferior delantero.
RUGBY

o Camiseta de rugby reglamentaria

o Medias azules con vivos rojo, verde y amarillo
MEDIAS: 3/4 blancas lisas
ZAPATILLAS: Predominantemente blancas y adecuadas para lograr eficiencia y seguridad en la préactica
deportiva.

IMPORTANTE: Por razones de seguridad, durante la practica deportiva no podrén usarse elementos tales
como: aros, cadenas, bijouterie, relojes, etc. Es obligatorio el uso de protector bucal para RUGBY vy para
HOCKEY. No se permitira el uso de ningun tipo de botines de rugby dentro del colegio. No se permitiré el uso
de botines con clavos metélicos durante la practica deportiva o en competencias.
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SECUNDARIO
REGIMEN DE CONVIVENCIA

Los estudiantes deben cumplir con todas las normas detalladas en PAUTAS EDUCATIVAS INSTITUCIONALES y
ademas con las siguientes normas especificas.

e Dar respuesta inmediata y satisfactoria a los requerimientos del personal directivo o docente.

Dirigirse a todos los miembros del personal de la Institucion en forma correcta y respetuosa en lo concerniente

a sus palabras, actitudes y gestos.

Guardar la actitud debida en actos, salidas educativas y frente a los simbolos patrios.

Colaborar con el buen funcionamiento del Colegio en los recreos.

Respetar las pautas de funcionamiento general del Colegio.

Realizar los desplazamientos de entrada, salida y durante los recreos en orden.

Ingresar al aula con la mayor rapidez posible después de finalizado el recreo.

Asistir puntualmente a clase.

Asistir al Colegio y representarlo en competencias intercolegiales con el uniforme reglamentario completo.

Presentar al Colegio toda notificacién debidamente firmada por quien corresponda, dentro de las 48 horas de

haberla recibido.

Mantener las aulas debidamente ordenadas y limpias.

Cuidar el estado de los muebles, utiles, elementos de apoyo didactico e instalaciones escolares.

e Hacer buen uso del material tomado en préstamo de la Biblioteca y devolverlo en término. Los préstamos seran
renovables cada 15 dias. En 3°, 4° y 5° afio, cada estudiante firmard un comprobante del préstamo que les sera
devuelto cuando reintegren el material en préstamo a la Biblioteca. Si se pierde el material, se debera reponer
otro ejemplar nuevo o usado en buen estado del mismo titulo. De no ser posible, debera devolverse otro ejemplar
del mismo tema y valor semejante en buen estado de conservacion. Si no se devolvié el material en préstamo
del afio anterior, se procedera a la inhabilitacion para retirar el material en préstamo domiciliario hasta que se
regularice la situacién. En este caso, solamente se podra hacer consultas en la sala de la Biblioteca.

e Solicitar autorizacion al docente para hacer uso de teléfonos celulares en clase. Caso contrario, seran sancionados
y se les retirard el teléfono.

e Honrar los principios de probidad académica que esta Institucion sostiene a través de buenas practicas de
aprendizaje en todas las materias.

Quienes no cumplan con las pautas de convivencia institucional seran pasibles de las medidas previstas en las
presentes Pautas Educativas Institucionales:

a) Primera instancia: dialogo y reflexion.
Se conversara sobre el hecho ocurrido o comportamiento inadecuado, sus posibles consecuencias y
estrategias para que el modificar su actitud. Se buscara la modificacion de la conducta a partir de la toma
de conciencia respecto de las consecuencias de la transgresion cometida y de la asuncion de un
compromiso. Se dejara constancia de esto en la ficha personal de cada estudiante, quien deberéa notificarse
de la sancion. Asimismo, se informara el Acta de Advertencia en la plataforma ACADEU.

b) Segunda instancia: apercibimiento.
Se indicara un apercibimiento por persistencia en actitudes no adecuadas a las normas de convivencia,
reiteracion de faltas o intensificacion en gravedad o cantidad. Se dejara constancia por escrito del hecho,
su correspondiente medida correctiva y las acciones reparatorias en el caso de que las autoridades asi lo
dispusiesen tanto en la ficha de estudiante como en la plataforma ACADEU.

c) Tercera instancia: suspension.
Por actos graves de indisciplina o por persistir en actitudes no adecuadas a las hormas de convivencia, se
procedera a la suspension por un término de uno a tres dias, de acuerdo a la gravedad de la falta. Se citard
al padre, a la madre, al tutor y/o encargado para informar de la medida y para firmar el Acta de Suspension.
No podra reintegrarse a la Institucion hasta tanto se cumpla el plazo de la sancién y se le computara
inasistencia. Deberd cumplir con un trabajo escrito de reflexion, que serd entregado el dia de su
reincorporacion. Si durante el término de suspension tuviesen evaluaciones, éstas deberéan ser efectuadas
en otra fecha a convenir con Rectoria y con el/la docente a cargo de la asignatura.

d) Cuarta instancia: Separacion definitiva del Establecimiento: Se traduce en la imposibilidad para el alumno
sancionado de reinscribirse en el Colegio en afios posteriores.

Por hechos graves de indisciplina o reiteracion de actitudes contrarias al Régimen de Convivencia, las autoridades
podrén tomar otras acciones en consulta con niveles superiores dentro del marco normativo jurisdiccional.

En todos los casos se procurara y solicitard la accion en conjunto con la familia (y de ser necesario profesionales
externos), para contar con su apoyo en lograr la reflexion y aprendizaje que las circunstancias requieran.

La secuencia de las sanciones transcriptas quedara supeditada a la gravedad de la falta.
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Ademaés de lo expuesto oportunamente, pueden ser causales para la aplicacion de sanciones severas la existencia cierta
o inminente de un dafio grave a la integridad fisica, psiquica o moral de los integrantes de la comunidad educativa; o
a la propiedad o bienes de la institucién y de sus integrantes; o por inconducta grave o reiterada que no pueda ser
solucionada por los mecanismos de contencion, reflexion y reparacion.

POLITICA DE USO DE CELULARES

Politica y normativa del uso del teléfono celular o equipos electrénicos dentro del Colegio.

El colegio comparte todos los afios, y por cada seccion, una politica detallada de uso de celulares, con
recomendaciones para las familias y adecuaciones a las normativas vigentes de la DGEGP.

En secundaria los alumnos no podrén tener acceso al celular durante las horas de clase, salvo expresa instruccion
al contrario. El dispositivo personal (laptops o tablets) habilitard espacios claves de blsqueda y procesamiento de
informacidn que la materia requiera.

HORARIO Y CONDICIONES DE PERMANENCIA EN LAS ACTIVIDADES

La asistencia seré considerada como condicion de acreditacion de los espacios curriculares. En este sentido, ningun
estudiante podra registrar mas de 25 inasistencias durante el periodo regular. De lo contrario, debera concurrir al
periodo de apoyo y acompafiamiento de diciembre / febrero en aquellos espacios curriculares en los que no haya
acreditado el 85% de asistencia sobre la carga horaria del espacio curricular.

Durante el periodo de apoyo y acompafiamiento para la evaluacion y la promocién, cada estudiante debera cumplir
con el requisito del 85% de asistencia para mantener la regularidad. De lo contrario, la asignatura quedara
pendiente, con el consecuente riesgo de promocidn. Se recuerda a las familias que la asistencia a dicho periodo se
calcula en base a la carga horaria de cada materia considerando las dos semanas previstas en diciembre y las clases
de consulta optativas de febrero.

NOTIFICACION Y COMPUTO DE LA ASISTENCIA

La asistencia por turno se registra y notifica mediante la plataforma Acadeu diariamente. La ausencia al turno
mafiana o tarde se computara como media falta, mientras que a la ausencia a un dia completo de clases le
correspondera una falta.

Las llegadas tarde - con hasta 15 (quince) minutos de tolerancia, computaran con un cuarto de falta. Cuando se
exceda este tiempo, se computara media falta.

Para los retiros anticipados, con la correspondiente autorizacién o con la presencia de la persona autorizada a retirar
al estudiante, se computara un cuarto de falta si se realiza hasta 20 (veinte) minutos antes de la finalizacion del
turno. Si se excediera ese tiempo, el cbmputo sera de media falta.

Para la justificacién de las inasistencias, las familias deberan enviar los correspondientes certificados a secretaria.
En el caso de viajes familiares fuera de los periodos de receso, las familias deberan notificar a secretaria con la
correspondiente antelacion. Es responsabilidad del estudiante comunicarse con sus docentes para reagendar las

entregas de tareas o evaluaciones que hayan tenido lugar durante su ausencia.

Los horarios de cursada se informaran antes del inicio del ciclo lectivo mediante el envio de la grilla horaria de
cada curso.

REGIMEN DE CURSADA

El afio escolar esta compuesto por dos cuatrimestres subdivididos en bimestres. Las fechas de inicio y finalizacion
de cada periodo se encuentran publicadas en el calendario de Acadeu.

Al finalizar el primer y tercer bimestre, se enviara un Informe Valorativo con una calificacion conceptual con
la siguiente escala: a) En proceso, b) (S) Suficiente, c) (A) Avanzado.

Al finalizar cada Cuatrimestre, el informe valorativo estard acompafiado por una Calificacién Numérica con una
escala del uno (1) al diez (10). Al concluir el periodo de clases regulares, cada estudiante obtiene una calificacion

final numérica como resultado de una valoracion integral del proceso de aprendizaje y no de un promedio
aritmético de las calificaciones de los cuatrimestres. La nota minima para la aprobacion sera de seis (6) puntos.

REGULACIONES SOBRE LA PROMOCION DE ESTUDIANTES

Promocion en el Ciclo Basico:
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a. Promocion directa: promueven directamente de afio quienes hayan acreditado al finalizar las clases

regulares la totalidad de las asignaturas, o bien tengan hasta dos (2) espacios en proceso luego del periodo
de apoyo y acompafiamiento.

Promocién acompafiada: Estudiantes de primer afio que tengan més de (2) dos espacios curriculares sin
acreditar podran continuar su escolaridad en el curso siguiente con una “promocién acompafiada”. Para
ellos se establecera un plan personalizado de fortalecimiento de los aprendizajes.

Permanencia. Excepcionalmente, el equipo directivo (mas el equipo de profesores) podra establecer la
permanencia en primer afio cuando los saberes no acreditados sean tales que signifiquen un obstaculo
ineludible para la continuidad en el segundo afio.

Promocién al Segundo ciclo / Ciclo orientado

a. Promocion directa. Promueven directamente al segundo ciclo / Ciclo Orientado quienes hayan acreditado

C.

al finalizar las clases regulares la totalidad de las asignaturas, o bien tengan hasta (2) dos espacios en
proceso luego del periodo de apoyo y acompafiamiento.
Promocion acompafiada. Se podra definir la “promocién acompanada” de segundo a tercer afio para
quienes tienen (3) tres o (4) cuatro espacios curriculares del Ciclo Bésico no acreditados, siempre y cuando
no mas de (2) dos de dichos espacios curriculares sean de una carga horaria igual o superior a (4) cuatro
horas catedra. Se podra continuar en el ciclo subsiguiente con un plan personalizado y la acreditacién de
los objetivos de aprendizaje pendientes. La promocion acompafiada sera considerada y definida sobre una
evaluacion integral.
Permanencia. Se debera permanecer en el Gltimo afio cursado en los siguientes casos:
e cuando finalizado el periodo de apoyo y acompafiamiento tenga mas de (4) cuatro espacios
curriculares del ciclo basico no acreditados.
e cuando el equipo de profesores del curso, junto con el equipo de conduccion, decida la
permanencia de cada estudiante con entre tres y cuatro espacios curriculares pendientes
e cuando tenga entre tres y cuatro espacios curriculares no acreditados y méas de dos de ellos tengan
una carga horaria igual o mayor a cuatro (4) horas catedra.

Promocién en el Segundo ciclo / Ciclo orientado

a. Promocion directa. Promueven directamente al afio siguiente quienes hayan acreditado al finalizar las

clases regulares la totalidad de las asignaturas, o bien tengan hasta (2) dos espacios en proceso luego del
periodo de apoyo y acompafiamiento.
Promocién acompafiada. Se podra definir la “promocioén acompafiada” al afio siguiente para quienes
tienen (3) tres o (4) cuatro espacios curriculares del Ciclo Orientado no acreditados, siempre y cuando no
mas de (2) dos de dichos espacios curriculares sean de una carga horaria igual o superior a (4) cuatro horas
catedra. Se podra continuar en el afio subsiguiente con un plan personalizado y la acreditacion de los
objetivos de aprendizaje pendientes. La promocién acompafiada sera considerada y definida sobre una
evaluacion integral.
Permanencia. Se debera permanecer en el Gltimo afio cursado en los siguientes casos:
e cuando finalizado el periodo de apoyo y acompafiamiento tenga méas de (4) cuatro espacios
curriculares del ciclo orientado no acreditados
e cuando el Equipo de profesores del curso, junto con el Equipo de conduccién, decida la
permanencia de cada estudiante con entre tres y cuatro espacios curriculares pendientes
e cuando tenga entre tres y cuatro espacios curriculares no acreditados y mas de dos de ellos tengan
una carga horaria igual o mayor a cuatro (4) horas catedra.
e enningun caso, los/as estudiantes del Gltimo afio permanecen o recursan los espacios curriculares
no acreditados.

OBJETIVOS QUE SE EVALUAN EN TODAS LAS ASIGNATURAS

e Algunas habilidades y valores por desarrollar:

Comprension: conocer y manejar la informacion, establecer relaciones, observar y sefialar causas y

consecuencias.

Aplicacion: trasladar conocimientos a una situacion nueva lo cual supone comparar, clasificar, ordenar y

resolver situaciones problematicas.

Pensamiento critico: razonar, juzgar y evaluar a la luz de otros conocimientos y escalas valorativas, analizar

y elaborar sintesis, justificar o fundamentar un determinado punto de vista.

Expresidn: escribir y hablar con claridad, que haya orden I4gico en la relacién entre las ideas y conceptos y
en la formulacién del discurso. Poder valorar la expresion artistica e interpretarla como manifestacion

de sentimientos, vivencias e ideas de los individuos, los pueblos y de si mismo.

Honestidad académica: reconocer y respetar la autoria de las ideas y producciones escritas ajenas, utilizar
adecuadamente las convenciones de citacion de fuentes diversas, realizar autbnomamente sus

producciones sin asesoramiento externo, detectar confiabilidad de fuentes informaticas.

21



e Los objetivos de todas las asignaturas incluyen contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, que
son evaluados y conforman la calificacion final de cada trimestre. Se deberan alcanzar los niveles adecuados de
aprobacion de los tres tipos de contenidos.

OBJETIVOS QUE SE EVALUAN EN EL AREA SOCIOAFECTIVA

Las conductas evaluadas en estas tres areas son las siguientes:

Convivencia: mostrar actitudes de respeto a los demas, ser correcto y cortés en el trato, proponer iniciativas positivas
en el grupo, ayudar, demostrar interés, ser veraz, cuidar las instalaciones, muebles y Utiles que la Institucién pone a
su disposicion, guardar compostura en los actos internos y externos y en las salidas institucionales, ser respetuoso en
la relacion con la comunidad y con los vecinos de Villa Devoto School.

Responsabilidad: cumplir con las pautas de asistencia y puntualidad establecidas por la Institucidn, escuchar con
atencion y ejecutar las consignas estipuladas, traer y entregar la documentacion y las tareas requeridas en tiempo y
forma, cumplir los plazos establecidos, responder por sus actos.

Presentacion: cumplir habitualmente las pautas referentes al uniforme del Colegio o el de Educacion Fisica, segun
correspondiera, y con las pautas de aseo y presentacion personal.

Uno de los aspectos de la convivencia en la Institucién esta relacionado con la socializacion de cada estudiante. Se
aspira a que disfruten de la compafiia de sus pares en una atmosfera distendida. Si se comprueba que uno 0 mas grupos
no funcionan fluidamente, las autoridades decidiran como reorganizarlos para lograr un mejor entendimiento que
contribuya al aprendizaje. Los cambios de la composicion de los grupos se realizardn cada vez que la Institucion lo
considere necesario.

COMUNICACION DE CALIFICACIONES

Las calificaciones parciales de las distintas instancias evaluativas seran informadas mediante la plataforma ACADEU.

IMPORTANTE: Por la seguridad de sus hijos, se dispone que los estudiantes solamente podran retirarse del Colegio
en horarios diferentes a los comunicados presentando la autorizacién confeccionada por el Colegio para las salidas
curriculares programadas. En el caso de tener que retirarse por motivos personales, deberan ser retirados por su padre
0 madre, o por las personas autorizadas con firma registrada, quienes firmaran un libro rubricado de control. Ademas
se podran retirar si presentan una carta de autorizacién manuscrita firmada por el padre, la madre, el tutor o encargado.
Tampoco se aceptara autorizacién verbal, ya sea expresada personalmente o por teléfono. La Unica forma de
autorizacién aceptada es la carta manuscrita:

(Fecha) ...,
Por la presente autorizo a mi hijo/a ...........coooiiiiiiiiiiiiiii a retirarse por sus propios medios
(acompafiado por ...........ceeeiiiiiininnnn. ,doc. N% ..., Yeldia.......coooeninnian. alas............. horas.
Firma del padre/madre/tutor Aclaracion N° de documento

PRESENTACION PERSONAL Y UNIFORME

e Se espera que tanto la vestimenta como la presentacion personal de los alumnos del V.D.S. sean las mas
apropiadas y que este uniforme sea respetado no sélo con el cumplimiento en el uso de sus prendas sino también
en lo relativo a la prolijidad.

e Cada estudiante concurrird con el uniforme reglamentario y cuidando su presentacion personal.

e En ocasiones de representacion institucional se pedira el uso del uniforme regular (no el de educacion fisica)

e Solamente podran asistir al Colegio con el uniforme de Educacion Fisica los dias que tienen actividad
deportiva.

e El uniforme representa al Colegio, es distintivo de la Institucion e indica su pertenencia. Se solicita una estricta
colaboracion con su cumplimiento.

UNIFORME REGULAR

Zapatos color marrén oscuro o negro (ni zapatillas, ni zapatos de trekking).

Medias color gris oscuro o ¥ azul marino.

Camisa de manga larga blanca (no se podré usar remera con colores debajo de la camisa).

En época invernal, en caso de usar gorros o bufandas, estos deberan ser lisos de color azul o rojo.
Remera blanca tipo chemise, de piqué con cuello de ribete, escudo V.D.S. bordado sobre el lado superior
izquierdo.

e CorbataV.D.S.
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Puldver azul marino escote en V.

Campera lisa, color azul marino, sin inscripciones. Se podré usar durante el periodo de frio intenso.

No se podra concurrir con el cabello tefiido y/o ufias pintadas de colores estridentes, maquillaje, aros de gran
tamafio o piercing.

Pantalén largo de vestir gris oscuro (de gabardina o similar) con cinturon O pantaldn corto (tipo bermuda)
color gris oscuro (de gabardina o similar). O tunica azul marino: tableada, con canesu, con escudo V.D.S.
aplicado en el centro superior, y faja de lana roja

UNIFORME DE EDUCACION FISICA

CONJUNTO: Pantal6n largo azul marino con vivo rojo y campera azul marino, con bolsillo canguro, capucha
forrada en rojo y escudo V.D.S. rojo en el lado superior izquierdo.
REMERA BLANCA: Tipo chemise, de piqué con cuello de ribete con escudo bordado sobre el lado superior
izquierdo.
PANTALON CORTO: Azul (se permitira el blanco, si se encuentra en buenas condiciones) con escudo V.D.S.
sobre el borde inferior izquierdo.
HOCKEY: Pollera azul marino con escudo V.D.S. sobre el borde inferior delantero
RUGBY:

m Camiseta de rugby reglamentaria

m  Medias azules con vivos rojo, verde y amarillo
MEDIAS: 3/4 blancas lisas
ZAPATILLAS: Predominantemente blancas y adecuadas para lograr eficacia y seguridad en la practica
deportiva

TEMPORADAS: de marzo a julio: rugby, voley, hockey y cross-country.

agosto y septiembre: atletismo.
octubre y noviembre: futbol y actividad recreativa de séftbol.

IMPORTANTE: Por razones de seguridad, durante la practica deportiva no podran usarse elementos tales

com

0 aros, cadenas, bijouterie, relojes, etc.

Los grupos serén trasladados en micro al predio donde se desarrollaran las actividades deportivas en los

horarios correspondientes. Como la actividad se realiza en un ambito diferente, se computar asistencia al momento
del arribo de los estudiantes al campo deportivo.

REGLAMENTO ADMINISTRATIVO

TEMAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVOS

1.
2.

4.

Los valores de aranceles y reserva de vacante son los que les informamos en el Contrato Educativo.

Las cuotas de matriculacién-reinscripcién tendran efecto cuando cada estudiante cumpla con los requisitos
establecidos para promocionar al curso que corresponda, no se adeuden cuotas por aranceles y las familias o
tutor/a legal y cada estudiante, si cumpliera 18 afios 0 mas durante el ciclo lectivo, hayan firmado el Contrato
Educativo prestando conformidad plena al Proyecto Educativo Institucional (PEI) y al Reglamento
Administrativo. Cumplidos estos requisitos, se concretara la matriculacion para el ciclo escolar solicitado.

El Colegio se reserva el derecho de cancelar o rechazar la solicitud de Matriculacion (o Reserva de
Vacante/Reinscripcion) por razones disciplinarias, educativas, o por existir deudas pendientes. Se restituiran
los importes percibidos segin corresponda.

Las bonificaciones por hermanos/as, sobre matricula y aranceles, seran las siguientes:

1¥ hijo/a sin bonificacion

29 hijo/a 15 % de bonificacion
3* hijo/a 30 % de bonificacion
4* hijo/ay siguientes 70 % de bonificacion

Descuento por ex estudiantes de Villa Devoto School: durante el ciclo inicial, primario o secundario.

En el caso de que ambas personas progenitoras sean ex estudiantes, el descuento que se aplicara serd por un
solo caso.

El descuento es del 10%. Se otorga solamente sobre las cuotas 1 a 10 de aranceles, sobre cada estudiante
mayor, 0 sea, que no gocen de descuento por hermano/a.

Este descuento no se considera sobre la Reserva de Vacante o Matricula.

Fondo Beca de Continuidad Escolar consistente en garantizar la continuidad de estudios —exclusivamente en
esta Institucion— hasta la finalizacién del ciclo secundario de cada estudiante ante el fallecimiento del padre o
de la madre, responsable del pago de la matricula y aranceles de ensefianza.

Es de aplicacién obligatoria.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

El monto anual es de $102.000.- por estudiante por afio, a pagar en 10 cuotas mensuales de $10.200.- cada
una, cuyo vencimiento opera en las mismas fechas que las de aranceles.

Las familias deben completar y firmar el formulario correspondiente.

El Plan de Continuidad Pedagdgica —PCP- es el conjunto de acciones institucionales para el desarrollo del
proceso de aprendizaje de cada estudiante, y que esta integrado por las herramientas de intervencion
institucional que permiten los actos educativos necesarios para este proceso. EI PCP presupone el uso de la
tecnologia como medio para la administracion de los contenidos de las disciplinas dentro del plan de
continuidad pedagodgica. Asimismo, requiere de la adhesion y el acompafiamiento de las familias para
sostener las acciones institucionales tendientes a preservar la ensefianza de los contenidos y habilidades y su
evaluacion. El PCP y su implementacion, se llevara a cabo en el marco de las normativas nacionales,
jurisdiccionales e institucionales.

El contrato educativo es anual y las cuotas de aranceles deberan ser abonadas integramente, aun cuando
cada estudiante deje de concurrir a clase, o cuando ingrese sea cual fuere el momento del afio. El arancel de
ensefianza es Unico e indivisible y los importes anunciados contemplan los distintos formatos pedagdgicos
establecidos en el marco del PCP y las diferentes modalidades para el dictado de clases y realizacion de
otras actividades, asi como la posible alternancia y combinacion de los mismos. El valor del arancel no se
encuentra condicionado a la duracién del ciclo lectivo y/o la cantidad de dias de asistencia que registre cada
estudiante, quedando establecido que los importes anunciados no seran afectados por ausencias de cada
estudiante, sea por causas particulares o propias del calendario escolar y/o por decisién de las autoridades
gubernamentales.

Los importes de aranceles que se indican en la presente podran ser modificados de conformidad con las pautas
establecidas en la normativa vigente.

Por las cuotas de matriculacién y las cuotas mensuales, se emitiran las respectivas facturas con su fecha de
vencimiento. También incluirdn un segundo y tercer vencimiento con el recargo especificado en el punto N°
10. Los pagos se efectuardn indefectiblemente, y por razones de seguridad, en el banco que designe la
Institucidn a tal efecto. Se podra realizar en efectivo 0, en su defecto, con cheques cuya caja compensatoria
no supere las 48 horas, 0 mediante débito automatico en su cuenta bancaria. Las familias inscriptas a partir
del afio 2002 deben abonar mediante débito directo en su cuenta bancaria.

Los pagos efectivizados con posterioridad a sus vencimientos sufrirdn un recargo equivalente a la tasa para
giro en descubierto que cobra el Banco de la Nacidén Argentina al momento de cancelacion de la deuda. Los
pagos de las cuotas posteriores al 3er. vencimiento u otros conceptos atrasados se efectuaran en el Colegio o
en el Banco designado por la Institucion, debiendo cancelarse la deuda conjuntamente con los recargos
estipulados.

No se aceptan cheques de terceros ni valores al cobro.

La mora en el pago de los aranceles facultara al Colegio a condicionar la concurrencia y/o permanencia de
cada estudiante a determinadas actividades y/o servicios educativos y no educativos, en el marco de las normas
vigentes al momento de producirse el incumplimiento.

La falta de pago de los aranceles y/o Fondo Beca de Continuidad Escolar implican la pérdida de su cobertura.
La mora hara decaer los descuentos que se hayan concertado expresamente y los que corresponden por
hermano/a.

Las facturas las recibiran en su correo electronico o ingresando a la pagina web del Colegio a través de un
usuario y contrasefia. En caso de no recibir el mail o de inconvenientes en el ingreso a la web, deberén
comunicarse con la Administracién para solicitar una copia o retirarla personalmente en la Administracién
del Colegio, antes del vencimiento. La falta de recepcion de la factura no exime la obligacion de abonar en
término el arancel escolar. En marzo de 2025 se les remitira el calendario de vencimiento del afio.
Emergencia Sanitaria. Modalidades para el dictado de clases y otras actividades. En caso de emergencia
sanitaria, el dictado de clases y la realizacion de otras actividades previstas en el PCP y en el Plan de
Estudios/Proyecto Institucional seran ofrecidas bajo modalidades presencial, no presencial y/o combinada. La
modalidad seré definida de acuerdo a la situacion sanitaria imperante en cada momento del ciclo lectivo 2025,
adecuada a las normas y condiciones que a tal efecto establezcan las autoridades nacionales, jurisdiccionales
y locales, a las caracteristicas de las instalaciones escolares y a la conformacion de los grupos de estudiantes.
La Escuela definira la modalidad, medios, estrategias y recursos que considere mas adecuados al contexto
para el desarrollo de la actividad pedagdgica, en un todo de acuerdo con la normativa vigente.

Sobre Campamentos y Salidas Didacticas: El Colegio proporciona a sus estudiantes salidas didacticas, que
incluyen visitas a museos e instituciones educativas, salidas para participar en eventos deportivos y culturales,
campamentos, etc., cuyo costo no estard incluido en los aranceles. Se condicionard la asistencia de cada
estudiante a cualquier actividad curricular o extracurricular al pago en tiempo y forma de los importes que se
fijen para su realizacion.

Las actividades desarrolladas por terceros que se sefialan a continuacion no forman parte ni tienen vinculacion
alguna con la prestacion educativa que brinda en forma directa este Colegio, por ende, la responsabilidad por
dichas actividades corre por exclusiva cuenta de los prestadores. Por ello se indica a las familias que tengan
interés en que cada estudiante participe de estas actividades, que deberan contratar estos servicios
directamente y en forma exclusiva con los responsables de cada uno de ellos.

Listado de actividades: Transporte escolar — Comedor escolar.

Las Familias se obligan personalmente a abonar al Colegio por cada estudiante que inscriban una matricula 'y
diez pagos mensuales consecutivos de marzo a diciembre, en concepto de aranceles de ensefianza notificados
oportunamente, como asi también cualquier otro gasto en que se incurriera previamente informado. Ademés
se obligan a abonar en la sede del Colegio, o en donde este lo indique, los aranceles de ensefianza antedichos
dentro de los plazos estipulados.
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28.

29.

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el parrafo anterior hara incurrir en mora
automatica a la familia deudora, por el mero transcurso del tiempo sin necesidad de previa interpelacion
judicial o extrajudicial, produciéndose consecuentemente la resolucion con la inmediata posibilidad para el
Colegio de exigir el cumplimiento del pago de la totalidad del saldo adeudado, en cuyo caso, se le adicionara
la suma que en concepto de gastos de gestion de cobranza se establezca.

Los aranceles deberan ser abonados en su totalidad, aun cuando el alumno no asista a clases con regularidad,
0 dejara de concurrir al Colegio durante el resto del afio lectivo, sin haber mediado notificacién previa
fehaciente, escrita, por parte de su padre/madre/tutor.

El cierre temporario del Colegio por causa de fuerza mayor no dara derecho a deducciones ni reintegros de
los aranceles devengados.

El Colegio se reserva el derecho de reubicar a cada estudiante dentro de las distintas salas-divisiones y a abrir
nuevas salas-divisiones o fusionarlas, tanto al inicio de un nuevo afio lectivo como durante el transcurso de
este.

Los progenitores y/o responsables de cada estudiante asumen la obligacion de acompafar las actividades
propuestas por la Escuela en cada una de las modalidades posibles con compromiso y responsabilidad, y
facilitando los medios y herramientas para que los mismos accedan a los procesos educativos a través de las
diversas plataformas que pudieran utilizarse.

Las Familias se comprometen a informar al Colegio por escrito y en forma fehaciente cualquier cambio en
sus domicilios, teléfonos o direccion de correo electrénico donde recibir llamados y correspondencia.

Esta comunicacion se debe canalizar por la Recepcion o por la Administracién del Colegio, quienes les
entregaran la constancia de recepcion de su aviso.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 5°, 6° y 11° de la Ley 25.326, se solicita la autorizacion de cada
familia para el tratamiento y cesidn total o parcial de los datos contenidos en el formulario de admision y
demés formularios provistos por el Colegio, suyos y de cada estudiante menor de edad, los cuales seran
incorporados a nuestros archivos. Los datos son solicitados para los procesos de reserva de vacante,
matriculacion y promocidn de cada estudiante, asi también como para todas aquellas actividades derivadas de
la ejecucion del Contrato de Ensefianza y las referidas a la comunicacion interna y externa del Colegio. La
autorizacién comprende el permiso de cesion a terceros, sean organismos publicos nacionales, provinciales o
municipales, otras instituciones o empresas que participan directa o indirectamente en la ejecucion del
Contrato de Ensefianza, o en las actividades comprendidas en este o en la comunicacién de dichas actividades.
Le asiste a cada familia el derecho de acceso, rectificacion y supresion de los datos en nuestros archivos.

Las Familias se comprometen a reintegrar los gastos que ocasione reparar o reponer elementos o instalaciones
de la Institucién rotos o dafiados adrede como consecuencia de un uso inadecuado por parte de sus hijos/as.
Previamente seran citados por la Direccion para informarlos.

Es obligacion de las Familias informar de inmediato y por escrito al Colegio sobre cualquier enfermedad
infecciosa o contagiosa padecida por cada estudiante o cualquier miembro que resida en el mismo domicilio
del/la estudiante, o que haya asistido o asista a dicho domicilio. En estos casos, deberan presentar el pertinente
certificado médico en el que constaré el tipo de enfermedad y si la persona puede o no asistir al Colegio. Las
autoridades del Colegio se reservan la facultad de decidir unilateralmente sobre la asistencia o no de cada
estudiante.

Es obligacion de las Familias informar de inmediato y por escrito al Colegio sobre cualquier impedimento
fisico o psiquico que padezca cada estudiante, que le impida cumplir con la actividad de ejercicios fisicos o
la practica de deportes.

El Colegio deslinda toda responsabilidad por el traslado de cada estudiante desde sus domicilios hasta el
Colegio, y de este a sus domicilios.

El Colegio se reserva, a su solo juicio, el derecho de suspender o separar definitivamente del establecimiento
a cualquier estudiante cuyo comportamiento no sea el adecuado a las disposiciones educativas o disciplinarias.
Del derecho de admision

El colegio se reserva la facultad de no inscribir/reinscribir a estudiantes aun después de aceptada la solicitud
correspondiente si median razones para no inscribir/reinscribir, producidas o conocidas por la Escuela con
posterioridad a dicha solicitud.

El Establecimiento se reserva el derecho de inscripcidn/reinscripcién en caso de que existan atrasos en el pago
de los aranceles del anterior ciclo lectivo y/o cualquier obligacion asumida con el establecimiento. El derecho
de admision también podra aplicarse ante causas atribuibles al alumno y/o a su familia. Como institucion,
promovemos una alianza estrecha entre la escuela y la familia, basada en una comunicacion fluida,
colaboracion y respeto mutuo. La falta de voluntad o la negativa a mantener una comunicacion efectiva sera
considerada un obstaculo grave para el logro de los objetivos educativos. En este contexto, las comunicaciones
de la institucion se realizaran exclusivamente con los progenitores y/o responsables de los alumnos,
reforzando asi la confianza y el compromiso compartido. La escuela no aceptara la intermediacion de terceros
ajenos a la relacion entre la escuela y la familia, salvo en casos donde, de comln acuerdo, la intervencion de
profesionales pueda contribuir al proceso de aprendizaje. Juntos, familias y educadores, creamos una red que
promueve el desarrollo integral de nuestros alumnos.

BECAS

La Asociacion Civil Colegio Villa Devoto — Villa Devoto School ha decidido implementar a partir del ciclo
escolar 2002 la Beca Alice Ogan — Alice Ogan Scholarships.
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e Beca Alice Ogan por Mérito Académico (BMA) para ingresantes a primer afio del Nivel Secundario que
muestran un excelente desempefio académico, consistente en la reduccion del arancel mensual del 50 %
durante un ciclo lectivo.

Se deja constancia que el Colegio otorgara hasta 2 (dos) BMA por afio.

Cada estudiante beneficiado por la beca mantendré esta situacién a lo largo del periodo fijado, siempre que sus
calificaciones sean semejantes, iguales o superiores al promedio general de la promocion a la cual pertenecen y no
registren aplazos. Estas becas pueden cancelarse, en cualquier momento del afio, por motivos disciplinarios o por
rendimiento notoriamente bajo de la persona beneficiaria.

Las familias podran solicitar el reglamento, el formulario y las condiciones de inscripcion en el Departamento de
Relaciones Institucionales en octubre de cada afio.

REGLAMENTO FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR

1. EIFONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR (FBCE) consiste en garantizar la continuidad de estudios
—exclusivamente en esta Institucion— hasta la finalizacion del ciclo secundario de cada estudiante ante el
fallecimiento de la/s persona/s responsable/s del pago de la matricula y de los aranceles de ensefianza.

2. A los efectos de este Fondo, se considera responsable al padre o a la madre, 0 ambas personas al 50 %, o
tutor/a.

No participan de este Fondo quienes al momento de matricular a su hijo/a tienen méas de sesenta afios o
enfermedades preexistentes. Las excepciones deben ser autorizadas por escrito por el apoderado legal de la
Institucién, luego de considerar la declaracion de salud, y tendran siempre una carencia de 12 meses completos.

3. En caso de ocurrir el fallecimiento de la persona responsable, la beca sera solicitada por quien corresponda y
por escrito a la Administracion del colegio.

Adjudicada la beca, comenzara a regir a partir de la fecha de fallecimiento o hasta un maximo de 30 dias
anteriores a la fecha de haber recibido la solicitud si esta fuera enviada después de los 90 dias de ocurrido el
fallecimiento.

4. La beca cubrira exclusivamente los aranceles de ensefianza y reinscripcién gque se facturarian en condiciones
normales desde la fecha estipulada en el punto 3 hasta que cada estudiante termine sus estudios, no mediando
su retiro voluntario o la pérdida de su beca por razones disciplinarias o pedagogicas o en caso de ejercicio del
derecho de admision.

La beca no cubre libros, fotocopias ni material pedagdgico, giras deportivas o viajes de estudio 0 campamentos,
derechos de examen que la institucidn cobre por cuentay orden de otras entidades, comedor, transporte escolar
desde/hasta su domicilio, ni otros conceptos que se incluyan en la facturacion.

5. Lacreacion del Fondo y la adjudicacion de becas no cercena el derecho de la Direccion del Colegio de aplicar
sanciones disciplinarias que impliquen la separacién definitiva del establecimiento o de ejercer el derecho de
admision para el afio lectivo proximo, con la consiguiente cesacion de la beca previamente adjudicada, si
considera vulneradas las condiciones para la inscripcion de estudiantes que acepta anualmente el colegio.

6. En caso de no aceptacion de la beca por parte de nuestra Institucion, debido al incumplimiento de dicho
reglamento, se reintegrard a la persona legalmente responsable de cada estudiante el monto abonado en
concepto de FBCE al valor vigente al momento de cancelacion de la beca por los afios y meses que hubiese
pagado dicho Fondo.

7. Es condicion para la adjudicacion de esta beca que los aranceles y todos otros gastos facturados con
anterioridad al fallecimiento hayan sido cancelados con carécter previo al fallecimiento.

8. El importe anual que se paga para constituir el FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR se fija en
$102.000.- por estudiante por afio, pagaderos en 10 cuotas mensuales a facturarse junto con los aranceles
mensuales de ensefianza.

REGLAMENTO EN CONTRA DE LA VIOLENCIA Y LA
DISCRIMINACION

Este reglamento rige las relaciones y conductas desarrolladas o protagonizadas por los/as integrantes de la
Comunidad Educativa, entendiendo como tales a los alumnos/as, personal docente y no docente de nuestro colegio,
gue protagonicen hechos que tengan lugar en nuestras instalaciones o fuera de ellas pero dentro del horario escolar.

El mismo tiene como finalidad impulsar un tratamiento eficiente, claro y explicito, ante situaciones de violencia
y/o discriminacion, en cualquiera de sus formas, ofensas o afectaciones a los derechos o integridad de otros.

Se entendera por violencia toda conducta o accion ejercida de manera directa o indirecta que afecte la dignidad,
integridad fisica o psicoldgica, y la libertad en sentido amplio, de otras personas.

Se considera violencia o discriminacion indirecta toda conducta por accién u omision en que fueran participes,

aungue no hubiesen originado la accidn, en caso de responder a la iniciativa de otros/as o de replicar por alguna
via analdgica o digital la agresion.
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Se considera violencia fisica la que se emplea contra el cuerpo de otro/a con dafio o riesgo de producirlo, y cualquier
otra forma de maltrato o agresion que afecte su integridad fisica.

Se considera violencia psicoldgica, la que causare o pudiera causar dafio emocional, la que buscase degradar,
humillar o deshonrar a otros/as.

Se considerara discriminacion debido a la condicion sexual, religion, identidad de género, origen étnico o situacion
socioecondmica, a todo tipo de exclusion, maltrato, burlas, muestras de intolerancia (como asi también simbolos
gue la representen) o aquella que resulte ofensiva o tienda a menoscabar, excluir o suprimir el libre ejercicio del
derecho a la diversidad que las leyes reconocen y que este colegio fomenta a través de su ideario y practicas diarias.

Cualquier miembro del establecimiento podra ser receptor de denuncias que impliquen las acciones descriptas en
este reglamento, quienes deberan ponerlas de inmediato en conocimiento del equipo directivo, responsable de
implementar las acciones que considere pertinentes en base a lo estipulado anteriormente. En caso de presuncion
0 vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes resultara de aplicacion el “Protocolo de Actuacion
Conjunta para la proteccion y Resguardo ante situaciones de presuncion o vulneracion de derechos de nifias, nifios
y adolescentes” o el “Protocolo de accion institucional en escuelas secundarias y establecimientos terciarios para
la prevencion e intervencion ante situaciones de violencia de género y discriminacion basada en la orientacion
sexual e identidad de género o su expresion” o los que los reemplacen o se establezcan en el futuro. En todos los
casos, se tendra en cuenta en primer lugar el resguardo de la/s persona/as afectada/s, a efectos de evitar la
revictimizacion.

PROTOCOLO DE USO DE INTERNET Y TECNOLOGIA

El presente protocolo tiene como objetivo informar a la Comunidad del Colegio acerca del uso de Internet y
Tecnologia dentro y/o fuera del establecimiento escolar, protegiendo a todos sus miembraos.

A través del presente documento se busca promover una sana convivencia entre todos los miembros de la
comunidad. Asimismo, tiene una funcion instructiva y preventiva, puesto que esta orientado a educar acerca del
uso adecuado de los medios digitales. Por otro lado, se busca prevenir situaciones que afecten y/o perjudiquen a
miembros de la Comunidad Escolar, informando el tipo y grado de falta ante el uso indebido de medios
electronicos.

La Comunidad del colegio considera el uso de internet y de la tecnologia como una herramienta complementaria
en el proceso educativo de nuestros alumnos/as, ya que enriquece y facilita los objetivos académicos. No obstante,
no se permite el uso indebido de internet y/o tecnologia dentro y/o fuera del colegio, como, por ejemplo; insultos,
ataques, discriminacion, burlas, pornografia, difusion de imagenes sobre 3ros., difusion de grabaciones sobre
conversaciones, etc., entendiendo tales conductas como el mal uso de redes sociales.

Todos los integrantes de la Comunidad del Colegio deberan, dentro de sus &mbitos de accién, velar por el buen
uso de la Tecnologia, Internet y de los documentos que desde ahi se generen. Su uso indebido traera aparejadas la
aplicacién de las sanciones establecidas en el presente reglamento.

Tanto el colegio como las familias deben comprometerse con el objetivo de educar a nuestros nifios/as y jovenes
a convivir con el uso de Internet, utilizandolo a favor del aprendizaje y de una sana convivencia con otros.
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MATRICULACION DE ESTUDIANTES ANO 2025

SOLICITUD NO.............

Solicito a Uds. tengan a bien inscribir para el ciclo lectivo del afio 2025 en calidad de estudiante regular a:

APEIIAO/S:...eiiice NOMDIE/S: ..o

DNL: o Nacionalidad: ..................... Fecha de Nacimiento.: ...... A [viiiiinnn, /

Grado/ARO: .....cccoveveviecirnn, Nivel Inicial/ Primario/ Secundario (Tachar lo que no corresponda)

NUmero de hijo/a en el Colegio: ......... Hijo/a de Ex - estudiante: Si-No Promocion: ............c.c.......
Padre [] Madre []

Nivel completo cursado: Primario D SecundarioD
El domicilio real de la persona inscripta es:

El domicilio que se constituye para la emision de cualquier comunicacion, incluidas las facturas que
correspondan, es:

A los efectos del Fondo Beca de Continuidad Escolar, el responsable econdmico es (tachar lo que no corresponda)
PADRE / MADRE / AMBAS PERSONAS AL 50 % / TUTOR/A a consideracion de la Asoc. Civil Colegio Villa
Devoto.

Habiendo leido y comprendido el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL, las PAUTAS EDUCATIVAS
INSTITUCIONALES, el REGLAMENTO ADMINISTRATIVO Y EL REGLAMENTO FONDO BECAS
CONTINUIDAD ESCOLAR para el Ciclo Escolar 2025, constituido por un documento de 29 paginas adjuntas, nos
notificamos y aceptamos plenamente su contenido y nos comprometemos a cooperar con el fin de consolidar una
Comunidad Educativa del V.D.S. responsable y con pautas claras para su armoniosa convivencia.

Expresamente, prestamos nuestra conformidad al articulo 23 del Reglamento Administrativo referido al uso de
datos por parte del establecimiento educativo.

Firma del padre, madre o tutor/a Aclaracion de la firma D.N.I Responsable Facturacion

(Tachar lo que no corresponda) (Marcar Con X)

Firma del padre, madre o tutor/a Aclaracion de la firma D.N.I Responsable Facturacion

(Tachar lo que no corresponda) (Marcar Con X)
Firma del estudiante Aclaracion de la firma D.N.I

(Si cumpliera 18 afios 0 mas durante 2025)

Esta solicitud debera ser firmada indefectiblemente por las personas responsables legalmente designadas y cada
estudiante si cumpliera 18 afios 0 mas durante el ciclo lectivo.

Si la persona responsable no es el padre/madre, dicho/a responsable debera completar los datos que siguen:

Apellido/s: ..o NOMDBIE/S: e
Calle: .o NO PiSO: .o DPLo.eeieee
C. postal:.........ccco.... Localidad:........ccovevvrreieeieeee e Teléfon0:.....coveieeceeee e
Documento Nacional de TAeNTIOA:...........c.oviiiie e
Parentesco CON 1a PErsONa INSCIIPIA........cviieieiteee ettt e et e e e stesteesaesresaeeraesresrenne s

28



A los efectos del Fondo Beca de Continuidad Escolar me notifico que debe existir una aceptacion escrita expresa
de la Asociacion Civil Colegio Villa Devoto aceptdndome como Tutor/a.

Firma del/la responsable Aclaracién de firma

FORMULARIO FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR

1. El FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR (FBCE) consiste en garantizar la continuidad de
estudios —exclusivamente en esta Institucion— hasta la finalizacion del ciclo secundario de cada estudiante
ante el fallecimiento de la persona responsable del pago de la matricula y de los aranceles de ensefianza.

2. Alos efectos de este Fondo, se considera responsable al padre o a la madre, o ambas personas al 50 %, o

tutor/a.
No participan de este Fondo quienes al momento de matricular a su hijo/a tienen mas de sesenta afios o
enfermedades preexistentes. Las excepciones deben ser autorizadas por escrito por el apoderado legal de
la Institucion, luego de considerar la declaracién de salud, y tendran siempre una carencia de 12 meses
completos.

3. Encaso de ocurrir el fallecimiento de la persona responsable, la beca sera solicitada por quien corresponda
y por escrito a la Administracion del colegio.

Adjudicada la beca, comenzara a regir a partir de la fecha de fallecimiento o hasta un maximo de 30 dias
anteriores a la fecha de haber recibido la solicitud si esta fuera enviada después de los 90 dias de ocurrido
el fallecimiento.

4. La beca cubrird exclusivamente los aranceles de ensefianza y reinscripcion que se facturarian en
condiciones normales desde la fecha estipulada en el punto 3 hasta que cada estudiante termine sus
estudios, no mediando su retiro voluntario o la pérdida de su beca por razones disciplinarias o pedagdgicas
0 en caso de ejercicio del derecho de admision.

La beca no cubre libros, fotocopias ni material pedago6gico, giras deportivas o viajes de estudio o
campamentos, derechos de examen que la institucion cobre por cuenta y orden de otras entidades, comedor
ni transporte escolar desde/hasta su domicilio, ni otros conceptos que se incluyan en la facturacion.

5. La creacion del Fondo y la adjudicacion de becas no cercena el derecho de la Direccion del Colegio de
aplicar sanciones disciplinarias que impliquen la separacion definitiva del establecimiento o de ejercer el
derecho de admisién para el afio lectivo préximo, con la consiguiente cesacion de la beca previamente
adjudicada, si considera vulneradas las condiciones para la inscripcion de estudiantes que acepta
anualmente el colegio.

6. En caso de no aceptacion de la beca por parte de nuestra Institucién, debido al incumplimiento de dicho
reglamento, se reintegrara a la persona legalmente responsable de cada estudiante el monto abonado en
concepto de FBCE al valor vigente al momento de cancelacién de la beca por los afios y meses que hubiese
pagado dicho Fondo.

7. Es condicién para la adjudicacion de esta beca que los aranceles y todos otros gastos facturados con
anterioridad al fallecimiento hayan sido cancelados con caracter previo al fallecimiento.

8. El importe anual que se paga para constituir el FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR se fija
en $102.000.- por estudiante por afio, pagaderos en 10 cuotas mensuales a facturarse junto con los
aranceles mensuales de ensefianza.

Buenos Aires,......... (0 [T (o [ THT

Me notifico y acepto el reglamento del FONDO BECA DE CONTINUIDAD ESCOLAR DE VILLA DEVOTO
SCHOOL.

A los efectos del Fondo Beca de Continuidad Escolar, el responsable econdémico es (tachar lo que no
corresponda) PADRE / MADRE / AMBAS PERSONAS AL 50 %.

Firma padre, madre o tutor/a Firma padre, madre o tutor/a
(Tachar lo que no corresponda) (Tachar lo que no corresponda)
Aclaracion Aclaracion
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